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Obchodna spolo&nost’ je zapisana v obchodnom registri Okresného stidu Trnava,
odd. Sro, vlozka ¢.: 14727/T

Dodatok spravy nezavislého auditora
pre Statutarny organ a spravnu radu neziskovej organizacie
Nezabudka Kuty, n.o.
k vyro€nej sprave

v zmysle § 27 odsek 6 zakona §.423/2015 Z.z. o §tatutarnom audite a o zmene a doplneni zdkona
&, 431/2002 Z.z. o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon o Statutdrnom
audite®).

I. Overili sme u&tovni zavierku neziskovej organizacie Nezabudka Kuty, n.o. (dalej aj
,;heziskova organizacia®), k 31. decembru 2018, ktora je sudastou priloZenej vyrotnej spravy
neziskovej organizacie Nezabudka Kity, n.o., ku ktorej sme diia 4.3.2019 vydali spravu
nezavislého auditora z auditu uétovnej zavierky v nasledujiicom znen:

Sprava z auditu Gctovnej zavierky

Nézor

Uskutoénili sme audit Gictovnej zavierky neziskovej organizacie Nezdbudka Kiuty, n.o. (d’alej aj
,,neziskova organizacia®), ktord obsahuje stivahu k 31. decembru 2018, vykaz ziskov a strat za rok
kongiaci sa k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré obsahuji suhrn vyznamnych uctovnych
zasad a iétovnych metod.

Podla nasho nazoru, priloZena uctovnd zéavierka poskytuje pravdivy a verny obraz financnej
situdcie neziskovej organizacie k 31. decembru 2018 a vysledku jej hospodérenia za rok konciaci

sa k uvedenému datumu podla zdkona & 431/2002 Z.z. o uétovnictve v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,zdkon o G¢tovnictve®).

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podla medzinarodnych auditorskych $tandardov (International Standards on
Auditing, ISA). Naga zodpovednost’ podla tychto §tandardov je uvedend v odseku Zodpovednost’
auditora za audit udtovnej zavierky. Od neziskove] organizacie sme nezavisli podl'a ustanoveni
zakona o $tatutarnom audite tykajucich sa etiky, vratane Etického kédexu auditora, relevantnych
pre na$ audit uStovnej zavierky a splnili sme aj ostatné poZiadavky tychto ustanoveni tykajucich
sa etiky. Sme presvedCeni, Ze¢ auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuju dostatolny a
vhodny zaklad pre nas nazor.

Zodpovednost’ Statutdarneho organu za uétovnud zévierku

Statutarny orgéan .je zodpovedny za zostavenie tejto uStovnej zavierky tak, aby poskytovala
pravdivy a verny obraz podla zakona o Stovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povaZuje za
potrebné na zostavenie Utovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz
v dbsledku podvodu alebo chyby.




Pri zostavovani udtovnej zavierky je Statutdrny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
neziskovej organizicie nepretrZite pokralovat’ vo svojej &innosti, za opisanie skutoCnosti
tykajtcich sa nepretrZitého pokradovania v &innosti, ak je to potrebné, a za pouZitie predpokladu
nepretrZitého pokratovania v &innosti v GStovnictve, ibaZe by mal vumysle neziskovi
organizaciu zlikvidovat’ alebo ukondit’ jej ¢innost’, alebo by nemal int realistickit moZnost’ neZ tak
urobit’.

Zodpovednost’ auditora za audit Gétovnej zévierky

Nagou zodpovednostou je ziskat’ primerané uistenie, ¢i uStovna zévierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uZ v désledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu auditora, vratane
nézoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupria, ale nie je zarukou toho, Ze audit vykonany
podla medzinarodnych auditorskych 3tandardov vZdy odhali vyznamné nesprdvnosti, ak také
existuju. Nespravnosti mdéZu vzniknit' v dosledku podvodu alebo chyby aza vyznamné sa
povaZuju vtedy, ak by sa dalo odévodnene oakavat, Ze jednotlivo alebo v stthrne by mohli
ovplyvnit ekonomické rozhodnutia pouZivatel'ov, uskutodnené na zaklade tejto ti¢tovnej zavierky.

V ramci auditu uskutoéneného podPa medzinarodnych auditorskych $tandardov, pocas celého
auditu uplatiiujeme odborny usudok a zachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

e Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti uctovnej zavierky, ¢i uz v
dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoffiujeme auditorské postupy
reagujuce na tieto rizika a ziskavame auditorské dokazy, ktoré su dostatoéné a vhodné na
poskytnutie zakladu pre na$ nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v ddsledku
podvodu je vyssie ako toto riziko v ddsledku chyby, pretoZze podvod moZe zahfiiat’ tajni
dohodu, falovanie, Umyselné vynechanie, nepravdivé vyhldsenie alebo obidenie internej
kontroly.

e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnut
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za i¢elom vyjadrenia ndzoru na
efektivnost’ internych kontrol neziskovej organizicie.

e Hodnotime vhodnost pouzitych uétovnych zasad atétovnych metéd a primeranost
uétovnych odhadov auvedenie snimi stvisiacich informdcii, uskutoCnené Statutdrnym
organom.

e Robime zaver otom, & Statutarny organ vhodne v G&tovnictve pouziva predpoklad
nepretrzitého pokradovania v &innosti a na zéklade ziskanych auditorskych dokazov zaver
o tom, ¢&i existuje vyznamna neistota v suvislosti s udalostami alebo okolnost’ami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ neziskovej organizicie nepretrZite pokraCovat’
v &innosti. Ak dospejeme k zaveru, 7e vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit’
vnadej sprave auditora na suvisiace informécie uvedené v uctovnej zavierke alebo, ak st
tieto informacie nedostatotné, modifikovat’ nd§ nazor. NaSe zavery vychadzaju
z auditorskych dokazov ziskanych do datumu vydania naSej sprdvy auditora. Buduce
udalosti alebo okolnosti vSak modZu spOsobit, Ze neziskovd organizicia prestane
pokraBovat’ v nepretrzitej ¢innosti.

e Hodnotime celkovil prezentdciu, $truktiru a obsah u8tovnej zavierky vratane informéacif
vnej uvedenych, ako aj to, &¢i udtovna zavierka zachytdva uskutolnené transakcie
a udalosti spdsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.




II. Sprava k d’alsim poziadavkiam zikonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informacidm, ktoré sa uvadzaji vo vyrolnej spriave - dodatok spravy nezavislého
auditora

Statutarny organ je zodpovedny za informécie uvedené vo vyro¢nej sprave, zostavenej podla
poziadaviek zakona o neziskovych organizaciach. Na§ vyssie uvedeny nazor na uctovnil zavierku
sa nevztahuje na iné informacie vo vyrocnej sprave.

V savislosti s auditom ultovnej zavierky je naSou zodpovednostou obozndmenie sa s
informaciami uvedenymi vo vyro¢nej sprave a posudenie, Ci tieto informécie nie su vo
vyznamnom nesilade s auditovanou G¢tovnou zavierkou alebo naSimi poznatkami, ktoré sme
ziskali poc¢as auditu uétovnej zavierky, alebo sa inak zdaju byt’ vyznamne nespravne.

Postdili sme, & vyroGnad sprava neziskovej organizacie Nezabudka Kuty, n.o. obsahuje
informécie, ktorych uvedenie vyZzaduje zakon o neziskovych organizaciach.

Na zaklade prac vykonanych pocas auditu G¢tovnej zavierky, podl'a naSho nazoru:

- informacie uvedené vo vyro¢nej sprave zostavenej za rok 2018 st v stlade s uctovnou zavierkou
za dany rok,

- vyro¢na sprava obsahuje informacie podl'a zakona o neziskovych organizéciach.

Okrem toho, na zaklade naSich poznatkov o G¢tovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré sme ziskali
pocas auditu uétovnej zavierky, sme povinni uviest, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti vo
vyroénej sprave, ktorG sme obdrzali pred diatumom vydania tejto spravy auditora. V tejto
suvislosti neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest’.

Senica, 17. méja 2019

RVC Senica s.r.o.
M.Nespora 925/8

905 01 Senica

Licencia SKAU ¢€.302

OR Okresného sudu Trnava
odd. Sro, vlozka ¢.14727/T

Ing. Terézia Urbanova
KPagovy Statutarny auditor
Licencia SKAU ¢&.658




Nezabudka Kuty, n.o.

neziskova organizacia




Slovo na uvod

Starostlivost’ 0 seniorov — téma vel'mi Siroka a dotyka sa rdznych oblasti.

Kazdy z nas sa skor, ¢i neskor s fiou stretne. Rodicia, ¢i starf rodicia zrazu menej vladzu a je
potrebné im pomoct. Pomoc rodiny pri vedeni domécnosti, nakupoch, vareni, ¢i osobnej
hygiene z&asového hladiska nepokryje skutoénii potrebu kaZdodennej asistencie a tak
prichddza moment rozhodnutia umiestnit’ svojho najblizsieho v zariadeni socidlnych sluZzieb.
Preto je dobré zorientovat’ sa v ponuke socialnych sluzieb a vybrat’ pre odk4dzaného seniora t
najvhodnejsiu moznost’. Je ddlezité, aby seniori dostavali ¢o najadresnejsie sluzby, ktoré ich
zdravotny stav alebo socialny status vyZaduje.

Socialne sluzby v naSom zariadeni Nezabudka Kity, n.o. poskytujeme klientom v zariadeni
pre seniorov av domove socidlnych sluZieb formou pobytovou iambulantnou. Chceme
nad’alej zostat’ dovernou a spolahlivou platformou v poskytovani socialnych sluZieb. NaSe
usilie o vytvéaranie dostojnych podmienok pre Zivot, ndm zverenych I'udi, musi mat’ neustale
na pamiti, Ze moZno raz aj my sami, ktori sluZbu poskytujeme, budeme v pozicii prijimatel'a
tejto sluzby. Profesionalita, Pudskost’ a ustretovost’ pracovného timu tvori zéruku Sirenia
dobrého mena nasho zariadenia. Je preto nutné a spologensky naliehavé venovat’ zvySenu
pozornost’ tym, ktori pomahaja, lebo si pravom zasliZia vi¢Sie uznanie a vySSie finanCné
ohodnotenie. V opaénom pripade bude naroéné udrZat’ si stabilné pracovné sily, naro¢né
udrzat’ si kvalitu poskytovanych sluzieb.

Rok 2018 bol pre naSe zariadenic rokom pomerne stabilnym na pocet klientov ipocet
zamestnancov. Legislativne zmeny v oblasti odmefiovania zamestnancov a legislativne zmeny
v oblasti financovania socidlnych sluZieb, Zial eSte stale nepostaujuce, spojené
s naroénym vyuétovanim, akceptovalo i naSe zariadenie.

Rok 2018 bol irokom realizacie vystavby novych priestorov s ciefom navysit' stdvajucu
kapacitu zariadenia pre seniorov o 10 miest. Stavba, ktorej investorom bola Obec Kuty, sa
kolaudovala 27. jula. Nagou ulohou bolo vybavit’ priestory a zaregistrovat’ zmenu kapacity na
urade TTSK v termine, aby bolo mozné v novych priestoroch poskytovat’ sluzby od roku
2019. Ku koncu roka 2018, po registracii, obec opitovne Ziadala MPSVR SR o finanény
prispevok ina navySenii kapacitu. Zial komunikacia s MPSVR SR inapriek sudinnosti
kanceldrie prezidenta SR, nepriniesla Zelané finanéné ofakdvania a dotdcia pre zvySenu
kapacitu nebola naSmu zariadeniu pridelena.

Nastavajuci rok 2019 bude pre nds naroény v obsadzovani zariadenia samoplatcami
i s vedomim, 7¢ finan¢ne zataZeni budu nielen 'udia odkdzani na pomoc inych, ale aj ich
rodinni prislugnici a to nam je Gprimne Iito.

Verime, Ze Startovacie obdobie Uspes$ne preklenieme av dalSich rokoch dosiahneme
priaznivejsiu finan¢nu bilanciu, s finanénym zat'azenim klientov adekvatnym ich moZnostiam,
vzhPadom k tomu, Ze ofakdvana doticia z ministerstva pre plni kapacitu zariadenia bude

realne naplnena.
/ng. Anna Jurikova

riaditel’ka n.o.




1. Zakladné udaje

Neziskova organizicia Nezabudka Kuty, n.o. bola zaloZenid obcou Kity na zaklade
Zakladacej listiny zo diia 29.05.2006.
Diia 30.06.2006 bola registrovana Krajskym tradom v Trnave v zmysle zdkona ¢. 213/1997
Z.z. o neziskovych organizaciach poskytujucich vscobecne prospeSné sluzby v zneni
neskordich predpisov pod & VVS/NO — 75/2006. Poslednd zmena druhu vSeobecne
prospesnych sluZieb sa vykonala rozhodnutim Okresného tiradu Trnava zo diia 11.09.2014.
Splnenim podmienok ustanovenych v § 64 zdkona &. 448/2008 Z.z. o socialnych sluZbach
a o zmene a doplneni zdkona 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zdkon)
v zneni neskor$ich predpisov zostala Nezabudka Kuty, n.o. nad’alej registrovana pod. &.
OSP/NO/39/2006 zo dita 03.08.2006 ipo poslednej zmene registracie diia 06.12.2018
v Registri poskytovatelov socidlnych sluZieb v izemnom obvode Trnavského samospravneho
kraja, ktorou sa od 01.01.2019 zvySuje kapacita zariadenia pre seniorov s pobytovou
celoroénou formou socialnej sluzby na 27 miest.

Zakladatel’ neziskovej organizacie:

Sidlo neziskovej organizacie:

2. Organizacna Struktiara

Clenovia spravnej rady:

Clenovia dozornej rady:

Statutarny orgén:

Pracovny tim k 31.12.2018:
Interni zamestnanci:
Hlavna sestra:
Opatrovatelky:

Zdravotnicky asistent a asistent soc. prace:

Sanitarka:

Upratovacka:

Veduca stravovacej prevadzky:
Kucharky:

Pomocna kucharka:

Obec Kuty

Dr. S. Heska 921/14, 908 01 Kuty
tel. ¢.: 034/6243355, 034/6243357
e-mail: nezabudkakuty@mail.t-com.sk

Martin Gutta — predseda SR
Ing. Branislav Vavra
Henrieta Heskova

Martina Riskova

Agnesa Valachovicova

JUDr. Zita Rviékovél
Mgr. Marta Simkova
Lubica Lanikova

Ing. Anna Jurikova — riaditel’ka n.o.

Mgr. Katarina Pribylova

Ingrid Jabornikov4, Jitka Mat'aSeova, Maria
Palkovidova, Jana Kovarovicova, Emilia
Bartalova

Be. Iveta Danielova

Hedviga Bencurikova

Eva Zubalikova

Mgr. Monika Macejkova

Eva Velicka

Stefania Hatundova, Maria Kovarovitova




Odborny lektor: MUDr. Marian Uhlik

Uétovné sluzby: TeamPol, s.r.0

Sluzby BOZP a PO: Daga Suranské

EXxternt spolupracovnici:

Prakticky lekar: MUDr. Marian Uhlik

Medison plus, s.r.o, Kty (ADOS).: Mgr. Katarina Smrti¢ova, hlavna sestra
oSetrovatel’skej starostlivosti v komunite

Farar obce Kuty: Vdp. Mgr. FrantiSek Mosko

Dobrovol'nici:

3. Ugel a druh vSeobecne prospesnych sluzieb

Vseobecne prospedné sluzby poskytované neziskovou organizaciou Nezabudka Kuty, n.o.

s

¢ poskytovanie socialnych sluZieb v zmysle zakona &. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach
aozmene adoplneni zdkona & 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani v zneni
neskordich predpisov, v aktudlnom zneni ato: socidlne sluzby na rieSenie nepriaznivej
socidlnej situacie z dovodu tazkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného
stavu alebo z ddvodu doviSenia dochodkového veku v zariadeniach pre fyzické osoby,
ktoré su odkazané na pomoc inej fyzickej osoby apre fyzické osoby, ktoré dovrSili
dochodkovy vek a to: v zariadeni pre seniorov a v domove socidlnych sluzieb.

e tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentacia duchovnych a kultirnych hodnét,

e vzdelivanie, vychova a rozvoj telesnej vychovy.

4. Organy neziskovej organizacie

Spravna rada je najvy$§i orgdn neziskovej organizacie. Zasadnutia spridvnej rady sa
uskutoénili v priebehu roka pdt’ krat. Na zasadnutiach boli schvalené dokumenty ako:
udtovnd zéavierka a vyro¢nd sprava za rok 2017, zmena rozpoctu na rok 2018 a rozpocet na
rok 2019. SR volila ¢lenov dozornej rady pre nové funkéné obdobie.

Dozorna rada je kontrolny orgéan neziskovej organizacie. V priebehu roka zasadala dva krat.
Na zasadnutiach sa vyjadrila k sprave o hospodareni, k vyroénej sprave. Svoje stanoviska
predkladala ¢lenom spravnej rady pisomne.

Riaditel’ je Statutdrny orgén, ktory riadi &innost’ neziskovej organizacie a kona v jej mene.

V roku 2018 nenastali Ziadne zmeny v zloZeni organov neziskovej organizicie.

5. Popis zariadenia

Zariadenie socialnych sluzieb Nezabudka Kuty, n.o. svojim izemnym zaclenenim v obci
Kuty a malou kapacitou spliia svetové trendy spoéivajice vo vytvarani mensich zariadeni
viac integrovanych v miestnej komunite. Tym sa zabezpeduje kontinuita stavajuceho Zivota
klientov s ich doteraj$im a ul’ah&uje sa ich adaptacia na nové prostredie.

Srdcom zariadenia je spolodenska miestnost’ vybavend televizorom. Tu sa uskuto¢iiuju vietky
kultrno-spologenské i terapeutické aktivity. Po obvode miestnosti sa nachadza sedem izieb,
kuchynka, sesterskd izba a socidlne zariadenia pre obyvatefov a personal. Cely interiér je
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bezbariérovy a prisposobeny tak, aby poskytované socidlne sluzby spifiali kritéria kvality
nielen pre mobilnych, ale aj imobilnych obyvatel'ov. Prevadzkova budova sliZila rovnakému
ucelu ako v minulych rokoch.

Objekt svojim okolim dava obyvatelom zaruku na bezpeény oddych. Hlavne v letnom obdobi
sa stdva oazou ticha vhodnou na relax, prechadzky a posedenia.

Nezabudka Kity, n.o. zabezpeduje prevadzku budovy na zéklade mandatu, ktory jej udelil
vlastnik budovy - obec Kuty Zmluvou o vypoZi¢ke v zmysle platnych dodatkov. Obec Kuty
prenechala neziskovej organizacii nehnutelnost’ spolu s pristavbou a stibor hnutelnych veci
nachadzajucich sa v budove do bezodplatného uZivania.

6. Poskytované socialne sluzby

Neziskovd organizacia Nezdbudka Kuty, n.o. poskytuje socidlne sluzby obcanom
spiftajiicim kritéria uréené zdkonom o socialnych sluzbach. V zariadeni pre seniorov sa
socialna sluZba celoroéna pobytova poskytuje 17 prijimatelom socidlnej sluzby, v domove
socialnych sluZieb sa socialna sluzba celoroéna poskytuje 1 prijimatelovi socialnej sluzby.
Pre ambulantny pobyt je stanovena kapacita v domove socialnych sluZieb v pocte 3 miest
a v zariadeni pre seniorov v pocte 2 miest.

Pre prijimatelov socidlnej sluzby sa poskytuje, zabezpeluje a utvéraju sa podmienky na:
né &innosti d *

e Pomoc pri odkiazanosti na pomoc inej fyzickej osoby

Rozsah pomoci pri odkdzanosti je zavisla od schopnosti prijimatela socidlnej sluzby
vykonavat’ tieto &innosti samostatne. Pomoc pri odkézanosti poskytujeme 24 hodinovou
komplexnou starostlivostou a vykondva ju odborny tim pod vedenim hlavnej sestry. Kvalita
ginnosti pri manipuldcii s klientom sa zvy§uje pouzivanim elektrického zdvihaka, bezpetného
nielen pre odkazaného, ale i pre samotny personal.

e Socialne poradenstvo

Prijimatelovi socidlnej sluzby poskytujeme pomoc pri rieSeni problému prostrednictvom
informéacii, odpori¢ani, sprostredkovania d’al$ej odbornej pomoci a socialnych kontaktov.
Vytvarat’ prostredie dovery v procese adaptacie klienta je pre nas prioritou. Mdme zaujem
spolupodielat’ sa pri rieSeni nepriaznivych Zivotnych situicii apodat pomocnu ruku i
ostatnym ob&anom vtedy, ked’ to najviac potrebuju a Ziadaju.

¢ Socidlna rehabiliticia

Touto odbornou &innostou podporujeme samostatnost, nezavislost’ a sebestacnost’ klientov.
Formou individualneho a skupinového cvigenia, rehabilitaciou, chddzou pomocou G aparatu,
cvidenim na voziku, alebo prechadzkami realizujeme néacvik orientdcie a pohybu. Davame
priestor pre precvi¢ovanie pisma, tréningy pamiti, komunikéciu a socidlne kontakty.

e OSetrovatel’ska starostlivost’

V zmysle § 22 zakona & 448/2008 o socidlnych sluzbach v zariadeni zabezpeCujeme
zdravotnu starostlivost v rozsahu o3etrovatel'skej starostlivosti v zmysle zakona ¢. 185/2014
Z.z., dinny od 1.7.2014. OSetrovatel'ska starostlivost’ je zabezpedena oSetrujiicim praktickym
lekarom. O jej poskytovani sa vedie zdravotna dokumentacia. Na zdklade ordinacii lekara sa
realizovalo hlavne polohovanie klientov, prevencia dekubitov, priCom sa u¢inne vyuzival
antidekubitny matrac a podloZky, previzovanie ran, podavanie lieckov, aplikacia injekeii s.c.,
odber biologického materidlu. Hlavnou sestrou bola zabezpedena objednavka liekov,
zdravotnickeho materidlu a pomdcok pre inkontinentnych obyvatelov. Vykonavala sa
kontrola expiracie a uloZenia liekov, meranie vitalnych funkcii, meranie hmotnosti, glykémie
ainé. V priebehu roka 2018 bolo odoslanych 15 klientov na odborné vySetrenia do FNsP
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Skalica, a.s. na odbornd ambulanciu diabetologickli, psychiatrickli, chirurgicku,
neurologicky, internd, koznu, kardiologicki, onkologicki, urologicka. U niektorych klientov
bolo potrebné zrealizovat’ vy3etrenie i opakovane. Pre vyrazné zhorSenie zdravotného stavu
bolo 9 klientov hospitalizovanych vo FNsP Skalica, a.s. na internom oddeleni.

Pravidelne podas roka, priamo v zariadeni, vySetrovala odborna lekdrka psychiatrie 13
klientov. Navstevy obvodného lekara v zariadeni sa praktizovali podla potrieb klientov.
Ofectrovanie dekubitov v druhej polovici roka zabezpeCovala ujednej klientky agentara
ADOS.

Kvalita zdravia klientov sa podporovala pravidelnou &innostou za pouZitia vhodnych
technik, G&¢innych rehabilitaénych pomdcok a jednoduchych pristrojov ako biolampy,
masazneho pristroja na nohy, relaxaéného kresla a G-aparatu na podporu vertikalizacie pri
ch6dzi. Bezpetnost’ klientov sme zvysili pomocou magnetickych zabezpetovacich pasov na
postel, zakipenych v tomto roku.

Koncept bazalnej stimuldcie sa aplikoval u2 klientov pripatanych na 16zko s diagnozou
NCMP a u dvoch klientov s vysokym stuptiom demencie.

V oktébri sa 10 klientom dobrovolne aplikovala vakeina proti chripke. V tomto ¢ase sa kladol
doraz na dodrZiavanie hygienickych zasad a na intenzivnu proti chripkovi osvetu.

Zéujem klientov o rieSenie svojich zdravotnych problémov sme sa snaZili uspokojit
vytvorenim priestoru pre diskusiu s lekdrom a s hlavnou sestrou, v ktorej boli informovani
o pri¢inach, priebehu a prevencii chordb, ktoré ich najéastejsie tripia a zniZzuju kvalitu ich
Zivota.

e Pracovna terapia

Zameran4 je tak, aby obyvatel'ov zaujala a mala svoj ciel’. Jej realizcia zavisi od zdravotnych
a psychickych schopnosti, moZnosti a vole kazdého obyvatela. Tato Cinnost’ mala i v tomto
roku mnoho poddb. Ponuka vhodne volenych &innosti pomohla klientom aktivovat' ich
schopnosti, obnovovat ziskané zru¢nosti. Prispela tak k zvySovaniu ich sebaddvery
a predchadzala prehlbovaniu choroby. Polas aktivit sa klienti zapdjali do zhotovovania
ozdobnych predmetov rdoznymi technikami (ikebany, adventné vence), obrazkov, pozdravov,
do ruénych prac ( hagkovanie, pletenie z papiera ). Indtalovana vystavka préac esteticky vzdy
dopiiia interiér spoloSenskej miestnosti aje odzrkadlenim nadSenia a radosti klientov
z uZito¢nosti. Klienti radi pomahaju i pri uplatovani vo svojich skriniach aizbach, pri
stolovani, skladani bielizne. Niektori zvladli i ndkupy drobnosti v potravmach poprlpade
vyuZili postovu sluzbu. Tento rok sa klientky ambt i

. Ubytovanie

Prijimatelia socialnej sluZieb sa ubytovani v dvojpostelovych a trojpostelovych izbach
s moznostou dodatoéného vybavenia televizorom. Izby st vybavené ucelnym nabytkom.
Kazdé 167ko je napojené na moderny komunikacny systém. Dalgie priestory, ktoré su
k dispozicii ako: spolodensk4 miestnost’, kipeltia a WC si spoloné. Vykurovanie a tepla
uzitkova voda je zabezpedena z vlastnej plynovej kotolne.

e Stravovanie

Stravovanie je poskytované v stlade so zésadami zdravej vyZivy s prihliadnutim na vek
a zdravotny stav prijimatela socidlnej sluzby. Poskytujeme celodenné stravovanie - rafajky,
obed, vederu ajedno vedlajsie jedlo. Prijimatelom, ktorych zdravotny stav si to vyZaduje,
poddvame stravu na 167ku, pripadne stravu mixujeme. Strava sa pripravuje podla
jedalneho listka. Pri jeho zostavovani sa prihliada na dodrZiavanie zésad zdravej vyZivy,
re$pektujé sa poZiadavky obyvatefov, zachovavajii miestne gurmanske zvyklosti a dba sa na
dodrZiavanie stravnej jednotky.

e Upratovanie, pranie, Zehlenie, tdrzba bielizne a Satstva




Upratovanie obytnych miestnosti, spologenskych priestorov, hygienickych zariadeni
a ostatnych priestorov zariadenia socidlnych sluZieb sa riadi prevddzkovym poriadkom,
ktorého stastou je hygienicky program. Pranie sa vykondva inad rémec stanovencho
&asového reZimu, ak to vyZaduje aktudlna potreba.
DalSie &Ginnosti: o
¢ Osobné vybavenie
Poskytuje sa fyzickej osobe, ktorej sa poskytuju socidlne sluzby formou celoroénou
pobytovou v pripade, Ze si osobné vybavenie ako Satstvo, obuv, hygienické potreby a iné veci
osobnej spotreby nedokaze sama zabezpeit'.

e Zaujmova ¢innost’

Tato &innost’ chipeme ako sudast’ vnutorného Zivota a jednu z foriem travenia volného asu
obyvatelov. Nagim cielom a poslanim je zmysluplne s ohladom na vek, zdravotny stav,
potreby azaujmy klientov, napliiat’ a organizovat ich volny &as, formovat ich
spravanie, rozgirovat’ ich okruh poznatkov a udrZiavat' ich duSevni sviezost. Pri aktivacii
klientov musime vZdy disponovat dostatkom &asu ataktom &i uZ pri individudlnej alebo
skupinovej praci. Je nepripusiné bazirovat na dokonalosti, treba za kazda cenu klienta
pochvalit’, povzbudit’, motivovat.

V ramci muzikoterapie maju klienti moZnost’ uvolnenia sa nielen pasivnym pocuvanim
roznych hudobnych Zanrov, relaxatnej hudby, ale i aktivnym spevom pri spolo¢nych
oslavéch, alebo spevackych poobediach a tancom. Pocas biblioterapie sa klienti oboznamuji
nielen s aktualnymi udalostami spologenského Zivota, &itanim dennej tlace, Casopisov,
Katolickych novin, ale i s témami, ktorych vyber je odzrkadlenim ich ziujmov, potrieb a
intelektu. Artterapiou pomdhame zlepSovat koncentrdciu a zéroveit fou podporovat
individualnu tvorivost klientov. Cinnostnou terapiou stimulujeme jemnu motoriku
a oZivujeme nielen ich uZ osvojené schopnosti, ale ponitkame i nové techniky vyuZitelné pri
zhotovovani jednoduchych vyrobkov. Ich obdobie staroby t¢inne pomaha vnimat’
reminiscenénd terapia, ako prirodzend existentnd terapia, ulahlujiica preklenutie
adaptaéného procesu v rdmci nového prostredia, novych socidlnych vézieb a spologenskych
vzt'ahov.

Nezabtidame ani na duchovné potreby klientov, priom sa maximalne reSpektuje ich
vierovyznanie, dobrovolnost a slobodna vola v asti na svitych omsiach, poboZnostiach
a v prijimani sviatosti. Svéité om3e sa konaju priamo v zariadeni, hoci pre tento ucel nemame
vytvorent kaplnku. Ochota miestneho pana fardra odsluzit' svéta omsSu raz mesacne, naSla
pozitivau odozvu u samotnych klientov. Te$i nds Coraz vécSia cast obyvatel'ov obce na
svitych omsiach v zariadeni. Podporu duchovnosti pocitujeme zo stany duchovného otca aj
pri udelovani milosti pomazania, ktorou ulahéuje odchod z pozemského sveta nejednému
nagmu klientovi. Nasi klienti prejavujii zdujem o denné poboZnosti a naboZenské programy
v televiznych vysielaniach (Lux, RTVS).

Rodinné kontakty sa snazime podporovat’ neobmedzenym pristupom rodinnych prisluSnikov
do zariadenia. Neodmietame ani ich pomoc pri poskytovani starostlivosti o obyvatela v Case
navitevy. Podporujeme pobyt klienta vrodindch v ¢ase sviatkov a vyznamnych rodinnych
udalosti. Ocefiujeme zaujem rodiny pri priprave oslav naSich klientov priamo v zariadeni.
Navitevy aspoloéné stretnutia s rodinnymi prisluSnikmi  davaji  klientom pocit
spolunéleZitosti k rodine, su€astou ktorej maju potrebu neustale byt'.

Spoloéné oslavy narodenin a menin klientov, spoloéné pripomenutie vyznamu sviatoénych
dni, d4va na$im klientom priestor k vzdjomnym debatdm, bliZ§iemu pozndvaniu sa,
k pestovaniu vzajomnej ucty a re$pektu k sebe navzajom.

Atmosféru domova tvoria i beZné poobedia v zariadeni naplnené len tak posedenim pri kave
alebo &aji, spologenskymi hrami, skupinovymi tréningami paméti, sutazami, reminiscenciou
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prostrednictvom rozhovorov, fotografii, po&ivanim radiovych relacii a pozeranim televiznych
programov. Pocit spolupatri¢nosti k domovu sa snaZime vytvorit’ i tym, Ze davame klientom
moznost’ spolurozhodovat’ a =zapojit sa do rieSenia problémovych situacii, ¢i uz
prostrednictvom svojho zastupcu obyvatel'ov, ktorym je nad’alej pan Ladislav P., alebo
osobne. Ich nazor a postoj nam &asto ukdZe aj inu optiku pri hladani moZnosti v splneni
poziadaviek, ktord je pre nich najprijatel'nejsia a prispieva k ich spokojnosti.

¢ Uschova cennych veci

Ak klient pri nastupe do zariadenia, alebo pogas pobytu poZiada o uschovu cennych veci,
vkladnej knizky alebo pefiaZnej hotovosti, zariadenie mu veci uschovad na zéklade dohody
o uschove cenrych veci. Dohodu je moZné na zéklade pisomnej Ziadosti klienta kedykolvek
zrugit. V pripade imrtia st veci v tschove predmetom dedi¢ského konania.

Planovanie poskytovania socialnych sluZieb sa realizuje podla individudlnych potrieb
prijimatela socidlnych sluzieb. Kvalifikovany tim zamestnancov dodrZanim metodickych
postupov pre kazdého klienta postupne zostavuje individudlny plan, ktory sa snazime
pravidelne vyhodnocovat. Dbame, aby bol odzrkadlenim konkrétnych potrieb klienta, uSity
na mieru, aby zabezpe&oval aktivne zapojenie sa do starostlivosti o seba, popripade inych
¢innosti sebarealizacie.

Vyssie uvedené &innosti su klientom poskytované ako zakladné zmluvy, ku ktorym je
moZné zabezpedit aj poskytovanie fakultativnych sluZieb ako je pedikira, kadernicke
sluzby, sluzby o¢ného optika a iné podl'a individualnych poZiadaviek klientov.

TieZ zabezpedujeme donadku liekov ainého zdravotnickeho materidlu, sprostredkujeme
prepravné sluzby sanitkou a zabezpe€ujeme sprievod na odborné vysetrenia.

Neoddelitelnou sicast'ou poskytovania socidlnych sluZieb je informacia o vyske uhrady.
Vyska thrady za poskytované socidlne sluzby sa v roku 2018 urdovala v zmysle VZN obce
Kuty & 3/2017 schvaleného obecnym zastupitelstvom Uznesenim & 6/2017-M zo dfia
14.12.2017, s platnostou od 01.01.2018. Vyska dhrady za socidlnu sluZbu je sucastou
zmluvného vztahu medzi prijimatelom socialnej sluzby a poskytovatefom socidlnej sluzby
Nezabudkou Kuty, n.o. Cennik za poskytované socialne sluZzby platny v roku 2018 je uvedeny
v Prilohe €. 1.

7. Analyza klientov zariadenia s celorocnou pobytovou formou

Klientom domova socialnych sluzieb sa méZze stat”:
e muZ/Zena
e obdan Slovenskej republiky
e cudzinec

Tabulka ¢&. 1: Klienti Nezdbudky Kuty, n.o. podla pohlavia k 31.12.2018

Zeny 15 83,3 %
Celkovo 18 100%




Tabul'ka &. 2: Klienti Nezabudky Kuty, n.o. podla trvalého bydliska k 31.12.2018

Tabulka €. 3: Klienti Nezdbudky Kuty, n.o. podla veku k 31.12.2018

R per
Kuty 11 61,1 %
Mimo obce Kiity 7 38,9 %
Celkovo 18 100%

40 -62 1 5,6 %
63-74 2 11,1 %
75-79 1 5,6 %
80-84 8 44,4 %
85-89 3 16,65 %
90 a viac 3 16,65 %
Celkovo 18 100%

Celkovy priemerny vek klientov je 81,9 rokov.

Tabul’ka &. 4: Klienti Nezdbudky Kuty, n.o. podla pohybu v jednotlivych mesiacoch roka 2018

Jan 18 2-0 2 18
August 18 1-0a ! 18
December 18 2-1 2 18
Celkom 18 5 5 18

8. Analyza Pudskych zdrojov

Cinnost’ neziskovej organizacie Nezabudka Kity, n.o. je zabezpe&ena tromi usekmi, ktoré
riadi, koordinuje a kontroluje riaditel’ka organizacie.
Odborny a kvalifikovany pracovny tim vykondva nepretrzite komplexni starostlivost
oklientov auspokojuje ich bio-psycho-socialno-spiritudlne potreby. Obetava praca,
trpezlivost’ a laskavost’ persondlu dava klientom zaruku k ich spokojnosti anaplia ich
pocitom bezpetia, istoty a dovery. ZaleZi nam na tom, aby nasi klienti preZivali svoju jesefi
Zivota bez obav zo samoty, aktivne podla moZnosti, aby citili zmysluplnost' svojho bytia
a vedeli sa te$it’ z kazdodenného Zivota. Verime, Ze spoloénym tsilim sa ndm podari splnit’
nas ciel’ a poslanie.
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Ku dfiu 31.12.2018 bolo evidovanych 14 zamestnancov, z toho bolo 14 Zien. Z tohto poCtu
boli pracovné pomery uzatvorené sjednou zamestnankyfiou na dobu urditd, Styri
zamestnankyne bolo zamestnané na krat§i pracovny &as. Pocas roka pracovala na dohodu
o pracovnej &innosti mzdova (&tovni¢ka a v poslednom mesiaci kazdého Stvrtroka jeden
pracovnik pracoval na dohodu o pracovnej &innosti ako odborny lektor. V januari sme do
pracovného pomeru prijali opatrovatelku a pracovni poziciu stivajlcej opatrovatelky sme
zmenili uvizkovo na zdravotného asistenta aasistenta socidlnej prace, vzhladom na
dosiahnuté vzdelanie.

V organizécii je podl'a Kolektivnej zmluvy vys§Sieho stuptia na rok 2018 skrateny tyzdenny
pracovny &as, ato na: 37 hodin pre opatrovatel’ky a zdravotnickeho asistenta a na 37,5
hodinovy pre ostatnych zamestnancov. Zvysil sa i podet dovolenky o 1 tyzdefi. Pocas roka
2018 sme ecvidovali: praceneschopnost u 7 zamestnancov, z ktorych jeden bol
praceneschopny opakovane, o$etrovné opakovane Cerpal u jeden zamestnanec.

Organizani schéma zobrazuje organizacnt Struktiru organizécie a poCet zamestnancov v
jednotlivych usekoch k 31.12.2018.

Opatrovaielka | . "Kuchatka "
S ) A - 7'(1)—‘l'1yiizok [ S
~ Sanitarka | Pomocni kucharka
: (1) (2) - dvizok 0,5 a 0,4

Zdravotnicky -
asistent (1) -uv, 0,7

Asistent socidlnej
prace (1) =v.:0,3

_“Upratovacka
e

Odborny Iektor
DopC (1)

Odborné skvalitnenie pracovného timu bolo zabezpecené ucastou zamestnancov na
odbornych seminaroch, $koleniach a pracovnych stretnutiach. Stcastou odborného rastu
zamestnancov boli tiez pracovné porady na ktorych sa oboznamovali so zmenami v
legislative, v internych predpisoch, s dokumentmi anovymi poznatkami a s metdédami
pristupu ku klientovi pri poskytovani socialnych sluZieb.

16. janudra sa riaditelka ziCastnila semindra RVC Senica snazvom Novela zikona
448/2008 Z.z. v z.n.p. o socialnych sluzbach u¢inna od 1.1.2018. Lektorka PhDr. Ivana
KruZliakova, PhD. upozornila na zmeny v zdkone vzhladom na drub sluzieb, Cinnosti,
posudkovych &innosti, registraciu, financovanie, komunitné planovanie, kvalifikatné
predpoklady, vykondvanie dohladu. Vymedzeny bol i ¢asovy priestor na rieSenie problémov
Vv praxi.
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13. februdra sa riaditelka zucastnila na seminari RVC Senica snadzvom Novy zakon
o ochrane osobnych adajov a GDPR v praxi. Lektorka Mgr. Katarina Tomas Kardcsonyova
sa zamerala na zavadzanic nového zakona hlavne do praxe $kol. Prezenticia tejto
problematiky pre potreby Skoly sa dal pre naSu organizaciu vyuZit' iba v obecnej rovine, nie v
odlisnych $pecifikach.

19. — 20. marca sa riaditel’ka zGcastnila Celoslovenského seminara pre pracovnikov zariadeni
poskytujucich socialne sluzby na tému: Aktudlne otdzky v socialnej oblasti, od RVC Martin
v Podbanskom. Lektorka PhDr. Maria Kos$utova, z MPSVR SR prednasku zamerala na
poskytovanie socidlnych sluzieb pre seniorov, lektor Vladimir PiroSik sa zameral na
povinnosti vyplyvajice z nového zdkona o ochrane osobnych udajov od 25. méja 2018.

20. marca sa opatrovatel’ka a asistentka socidlnej prace zucastnili konferencie Dobra prax
nasa in$piracia v Trnave s tematickym zameranim 10 rokov spolo¢ne;j cesty.

5. — 6. aprila sa riaditelka ahlavni sestra zucastnili v Zdiari XIII. Celoslovenského
odborného seminara na tému: Inkontinencia a jej komplexné rieSenie v zariadeniach
dlhodobej starostlivosti, usporiadaného déanskou spolo¢nostou Abena. Témami boli:
Kompetencie sestier, aspekty starostlivosti na konci Pudského Zivota, zmeny vo financovani
socidlnych sluZieb, starostlivost o inkontinentnych klientov, kompenzatné pomdcky,
rehabilitadné pristroje spojené s prezentaciou zariadeni a firiem.,

12. aprila sa riaditelka zGgastnila odbornej konferencie APSSvSR v Bratislave s nazvom
Nové povinnosti poskytovatel’ov socialnych sluZzieb.

19. aprila sa riaditelka ahlavnd sestra zaCastnila odborného sympoézia Navzajom
v socialnych sluzbach konaného pod zadtitou Zupana TTSK a DSS v Zavare v Trnave, s
pohPadom na néstroje psychohygieny v pomdahajucich profesiach, na kvalitu sluZieb a
implementaciu §tandardov kvality.

10. maja sa riaditelka z(castnila v Senici seminira ASR s nazvom Aktudlne povinnosti
pri sprave dokumentov. Odbornym garantom semindra bola Mgr. Méria MriZové, PhD.

25. mdja sa riaditel’ka z¢astnila seminara RVC Senica s ndzvom Novela Zikonnika prace
od 1.5.2018 aprehlad legislativnych zmien od 1.1.2018. lektor Ing. Pavol Kukucka sa
tejto problematike venoval systematicky a s prehPadom.

10. — 11. septembra sa riaditelka zadastnila Celoslovenského semindra pre pracovnikov
zariadeni poskytujucich socialne sluzby RVC Martin na tému: Aktudlne otizky v socidlnej
oblasti zamerané na: 1. Aktualne otazky v oblasti socialnych sluZieb z pohl'adu MPSVR SR —
Mgr. Branislav Ondrus. 2. Socidlna praca, socidlny pracovnik, socidlny klient — PhDr. Ing.
Ivana Kruzliakova, PhD. 3. Komunikicia, rieSenie konfliktov a starostlivost’ o klienta
s agresivnym spravanim. — PhDr. Maria Koval'ova, PhD. MHA.

5. oktobra sa riaditelka a hlavna sestra zi¢astnila semindra JUDr. Bedlovi¢ovej v Bratislave
zameraného na tvorbu vnutornych predpisov zariadenia

4. — 5. oktébra sa z(&astnila asistentka socidlnej prace Maraténu socidlnej rehabiliticie,
ktory usporiadala Akadémia vzdelavania a vyskumu v socidlnych sluzbach Holi¢. Bol
zamerany na prezenticiu poznatkoch z rehabilitacie, ergoterapie, reminiscencie, lynfatického
systému, ochrany chrbta, polohovania a vertikalizdcie ako i na praktické ukazky technik
jednoduchych postupov ruénych prac vhodnych pre klientov.

17. oktébra sa v zasadatke OcU v Kutoch konala odbornd vzdeldvacia aktivita s praktickym
nacvikom, Prvd pomoc v podmienkach DSS, DD, ZPS, ktori usporiadala SKSaPA a
s Kimberly — Clark, s.r.0. vspolupraci s Nezdbudkou, pre naSich zamestnancov
i zamestnancov zariadeni blizkeho okolia (Brodské, Gbely, Unin, Mor. Sv. Jan, Senica). Za
ucast’ bolo mozné ziskat’ 4 kredity.

9. novembra sa riaditelka ziastnila semindra RVC Senica Ué&tovnictvo v neziskovej
@étovnej jednotke a Novela postupov uctovania od 1.1.2019. Lektorka Ing. Jana VrSkova
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upozornila na zmeny suvisiace s GStovnictvom, so Statutarnym auditom, vyro€nou spravou
a zverejiiovanim uétovnych dokumentov

14. novembra sa riaditelka ahlavna sestra zudastnila v Trnave Prvého podporného
projektu pre pomdhajice profesie, saktudlnymi témami ako: prevencia syndrému
vyhorenia, holisticky pohlad na &loveka, rozvoj vlastného potencialu, ako is nacvikom
technik prostrednictvom zézitkovych programov.

16. novembra sa riaditel’ka zucastnila seminara RVC Senica Mzdova Gétovnicka vo IV Q
roku 2018. Lektor Ing. Pavol Kuku&ka sa zameral na rekapituldciu zmien 2018 v ZP-mzdové
zvyhodnenie, dohody mimo PP, déchodky, v zékone 553/2003 Z.z. a obozndmil s obsahom
Kolektivnej zmluvy vys§icho stupiia na rok 2019 —2020.

10. decembra sa riaditel’ka z(castnila seminara RVC Senica Novela zakona ¢&. 553/2003 Z.z.
o odmefovani zamestnancov pri vykone priace vo verejnom zaujme. Lektorka Megr.
Katarina TomaSova Kardcsonyova poukdzala na zmeny v odmefiovani, na zmeny
v charakteristikach platovych tried, na nové katalégy pracovnych ¢innosti.

9. Zhodnotenie ¢innosti za rok 2018

/ >y zariadenie poskytovalo pobytovou formou celoroéne 18 prijimatelom
socialne) sluzby Ambulantna forma socidlnej sluzby v domove socidlnych sluzieb bola pocas
celého roka poskytovana jednej klientke a jednej klientke v zariadeni pre seniorov od jula
2018.

i, t sa rozvija

prlpomlenkou kultarnych, spoloéenskych a duchovnych “udalosti mlestneho reg10nalneh0
Statneho 1 svetového vyznamu, usporiadanim kultdrnych programov, vystaviek
a podporovanim udasti klientov a zamestnancov na stretnutiach a aktivitdch s okolitymi
zariadeniami, na narodnych puatach v SaStine, na sldvnosti Mesiaca tcty k star$im,
pripominanim tradi¢nych remesiel, prezentovanim ludovych piesni, Fudovych zvyklosti
a miestneho krojového odevu _

, ¢ Vovy je zamerané na vypracovame
individua nych p anov na pestovame sebaucty, sebarealizacie, na osvojovanie si zasad
asertivity a empatie, na pouZivanie metod zameranych na zvladnutie ndrokov a poZiadaviek
pri udasti na spolodenskom diani, na zdokonalovani sa v pouZivani modernych
komunikacénych technologii. Vytvirame prilezitost’ pre zapaJame sa klientov do recitécie,
nécvikov pasiem zameranych na tradicie fasiangov, Velkej noci a Vianoc. Rozvoj telesne)
vychovy podporujeme telesnymi cvi¢eniami, vychadzkami a pobytom na Cerstvom vzduchu.
Pre zvy3enie kvality poskytovanej socidlnej sluzby bolo interne zrealizovanych niekolko
vzdelavacich aktivit. Vzdelavacie aktivity vychadzaju z individualneho vzdeldvacieho planu
zamestnancov asi zamerané na podporu opatrovatel'skych pracovnych postupov ako
i pristupov  k samotnému  klientovi. Témy ako: Prevencia syndromu vyhorenia,
Psychohygiena, Sprevadzanie sa procesom sebapoznania, Prevzatie zodpovednosti za SVOj
Yivot, Zvladanic emociondlnej zataZe, Aspekty starostlivosti na konci Iudského Zivota,
Problematika Alzheimerovej demencie, Pomdcky oSetrovania na zvySenie kvality Zivota,
Aktivizacia seniorov, boli uZitodné pre profesionalny vykon povolania akvalitu
poskytovanych sluZieb.
V priebehu roka sa uskutoénilo niekolko podujati:
e Novoroéné vinSovanie 2. janudra sa uskuto¢nilo so symbolickym pripitkom a Zelanim
stabilizovaného zdravotného stavu, pokoja v dusi a spolupatri¢nosti pri napltiani cielov pri
poskytovani socialnych sluZieb.
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FaSiangova zabava 13. februara bola plna prekvapeni a radosti z karnevalovej zabavy,
pocas ktorej sa klienti v maskdch veselo 1u¢ili s fagiangom. Folklérny stbor Kucané tieZ
zavital do zariadenia s muzikou. Poobede sa e$te nasi klienti veselili spevom v sprievode
harmonikarky Gitky.

Sviiti om$a 14. februdra na popolcova stredu odsluZil pan farar priamo v zariadeni.
Popelec — krizik zpopola na &elo kazdého ozivil symbol pokdnia pred Bohom
a pripomenul pominutel'nost’ l'udského bytia.

V tento defl sme si pripomenuli i Deft zal’abenych. Obyvatelia si zaspominali na svoje
Zivotné lasky, na partnerov, deti, vnukov.

Sviita omSa 19. marca sa niesla v znameni udalosti pred Velkou nocou, prave na sv.
Jozefa patréna nasho kostola, na haringové hody, ktoré sa nesldvia, lebo je Cas pdstu.
Moznost’ prijatia sviatosti zmierenia prispela k duchovnej obnove klientov v preZivani
najvicsieho sviatku krestanov, bliZiacej sa Velkej noci.

Kvetna nedela 25. marca bola pre naSich klientov spomienkou nielen na krest'anské
predvelkonoéné tradicie ale i prijemne stravenym poobedim o ktoré sa pri€inil svojim
krasnym programom o l'udovych zvyklostiach vitania jari folklérny sibor Kicanek.

Deit Zeme 22. aprila sa niesol vznameni debaty o prirode, jej krdse i niceni,
o zodpovednosti &loveka za jej sidasny stav. Je na nds vietkych, ako vazne a s reSpektom
budeme vnimat alarmujtice varovania z klimatickych zmien a ako aktivne budeme
vyvijat’ usilie v odstraneni tychto negativnych dopadov.

Mij, maj, maj vydareny.... 29. aprila sa klienti zapojili do tradi¢ného zdobenia maje.
Pogasie bolo priaznivé a klienti vlastnoruéne zdobili stuzkami méju z borovice, ktora sa
pocas celého mesiaca pysila pred Nezabudkou.

Sviita om$a 10. maja bola odsluzend priamo v zariadeni za ucasti obyvatel'ov blizkeho
okolia.

Deii matiek 13. méja bol plny gratulacii nielen od rodinnych prisluSnikov, ale ideti
folklorneho stuboru Kicanek, ktoré svojim pestrym programom potesili a rozveselili ich
srdcia.

Naviteva ¢lenov JD 14. maja sprijemnila poobedie na$im klientom a zavd’aCila sa im
sprchovymi gélmi a dezertom. Ich Zivy zdujem o dianie v Nezdbudke podnietil k
rozhovoru i naSich klientov.

Sokoliari 16. maja svojim vycvikov sokolov zaujali nielen detského divika, ale v UZase
boli i nasi klienti.

Vylet do Adamova, 18. jina sme podnikli na pozvanie pani riaditelky DPS Gbely.
Stretnutie s obyvatelmi a zamestnancami okolitych zariadeni (Brodské, Unin,) bolo milé
a privetivé. Nage klientky Vilma P., Maria P. stravili spolu s riaditel’kou a opatrovatelkou
gast’ dita v peknom prostredi Adamovskych jazier na chate pri vode. Pocasie zaliate
slnkom, vtipny kultirny program, oblerstvenic atanec pri hudbe vytvéarali pohodu
letného diia.

Putovania histériou — §tvrtého rodnika 27. juna v zéhrade Barborky Unin sa zicastnili
na$i klienti Vilma P. spolu s hlavnou sestrou a opatrovatel’kou Ingrid J. Pre sutaZiacich
boli pripravené okruhy stematikou svetskou inadboZenskou. Animatori v dobovych
kostymoch prispeli k aktivnemu sa zapdjaniu klientov do zaujimavych aktivit,
¢im zintenzivneli ich zaZitky. Pritomni boli aj klienti z Gbelov, Brodského a Moravského
Sv. Jana. Pod’akovanie patrilo vietkym zaastnenym. Odmenou bolo bohaté obcerstvenie,
radost’ z Gasti a upomienkovy darcek.

Letna veselica 26. jula bola v popoludiiajsich bola plna dobrej nalady a veselého spevu
pod vedenim harmonikarky Gitky.
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Sviita omSa 1.augusta bola odsliZena priamo v zariadeni a bola duchovnou pripravou na

hody.

Zahravani hoda 4. augusta v sobotu, bolo tradiénym zastavenim sa dychovej hudby

v naom zariadeni. To aby bolo kazdému jasné, Ze hody st uZ tu. Zname melodie kapely

lahodili nielen sluchu ale i srdcu. Dakujeme.

Maridnske piesne 12. septembra pri§la do nasho zariadenia zaspievat’ harmonikarka

Gitka. Znamym a melodickym maridnskym piesiam neodolali ani naSi klienti as

radost’ou sa rozospievali.

Deii Dzini 13. septembra si uZili nasi klienti a zgustli sa na vyberani jadierok z velkych i

okrasnych dziiii. Obdivovali velkost’ a tvary dyii a vybrali dyne na vyzdobu exteriéru.

Orechové dni pocas mesiaca oktober sprevadzalo nadenie naSich klientok, ktoré sa

podujali ,,iipat orechy* na vianoéné &ajové petivo, pracovnu terapiu sprevadzali typické

Hiskajice zvuky. Tato ¢innost” bola podnetom na oZivenie kulindrskych receptov a robeni

si chuti na dobroty z orechov.

Mesiac ety k star§im bol ako po iné roky prejavom ucty k starobe a k Zivotu.

e 2. oktobra prisli Ziaci 3. B. triedy s triednou pani uéitelkou a spolocne s naSimi
klientmi pocas tvorivych dielni zhotovili obrazky dedka s babkou v rdame zo slne¢nic.

e Sviithd omSa 4 oktébra bola odslizena priamo v zariadeni na sviatok Sv. FrantiSka
7z Assisi, zakladatela rehole Frantiskanov. TeSila nds hojnd pritomnost miestnych
farnikov. Gratuldciou pocteny v tento defi svojich menin bol i na$ pan farar.

e Dei starych rodifov 12. oktobra — sme si po treti krat pripomenuli pocas
oktobrového piatku a motivovali sme k rozhovoru nasich klientov na vzdy vd’atnd
tému o vnukoch a vnuckach, ktora prirodzene uvolfiuje vela pozitivnych emocii
a navodzuje pocity $tastia, hrdosti a radosti.

e 18. oktébra jednota dochodcov uZ tradi¢ne prisla pozdravit’ nasich klientov a priniesla
im debnitku jabik.

e 16. oktobra vingovali k mesiacu deti MS strediiici a svojim programom im vniesli
pohodu do celého dria.

e 25. oktobra sa konala oslava v naSom zariadeni a bola poslednou bodkou za
aktivitami tohto mesiaca. I my sme vzdali hold nasim klientom a pod’akovali sme im
za doveru, ktort ndm preukazuji tym, Ze zveruju svoje osudy do naSich ruk. Na oslave
hrala harmonikarka Gitka. Obgerstvenie bolo bohaté, nalada bola vesela, nakazlivym
melédiam piesni sa skratka nedalo odolat. Predpoludnim pri$li pozdravit' naSich
klientov i deti MS — pred3koléci so svojim programom.

Sviita omsa 2. novembra bola uz v obdobi priprav na advent.

Mikula8, Mikula§ .., zavital 6. decembra do aredlu Mikula§ v tradiCnom 3ate

v spolognosti anjelov a Certa. Tentokrat sa priviezol na ko€i tahanom vyparadenymi

kotimi. Mikulasska nadielka a samotnd atmosféra bola pre nich vzicnou chvilou,

evokujucou radostné spomienky z ias detstva.

Slavnoestného otvorenia Mestského centra socidlnych sluZieb Malacky po vyraznej

rekonstrukcii sa za&astnila v poobediiaj§ich hodinach riaditelka ahlavna sestra na

pozvanie pani riaditelky MCSS. Slavnosti sa zuCastnili miestni seniori, ktori sa
prezentovali kultirnym programom. Vedenie mesta s patri¢nou hrdostou odovzdalo nové
priestory pre potreby socialnych sluZieb.

Vianoény pozdrav 19. decembra odovzdali nasim klientom Ziaci 3. A ZS v podobe

vianoénych vinsov akolied. 20. decembra so svojim vianonym programom zavitali

najmladsie deti MS a vonavy viano&ny medovni&ek prijali nasi klienti od deti s ismevom.
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o Viano¢na slivnostna sviitd omsa 21. decembra bola odsliZena v zariadeni v o¢akdvani
vianoénych sviatkov. Dudia z okolia obetovali svoj Cas a pri§li naSich obyvatelov
povzbudit’ a zaZelat’ im pokojné preZitie sviatkov.

e Posedenie pri vianofnom stroméeku 24. decembra bolo pokralovanim sviato¢nej
viano¢nej nalady. Tak, ako kazdorogne, sme si vtento defi spolotne precitali vetky
viano&né pozdravy a zaspievali vianotné koledy. Na rad prislo g rozdavanie daréekov.
Jezisko kazdému obyvatelovi priniesol balidek sladkosti (sponzor Potraviny Polak Kuty-
d’akujeme) a balitek kozmetiky. Pred viano¢nym obedom sme sa spolo¢ne pomodlili
a zavindovali si poZehnané Vianoce. K sviatoénému obedu sa poddvala SoSovicova
polievka, vysmézané rybie filé a zemiakovy $alat. Tradi¢né viano¢né menu bolo podavané
polas diia. Nechybali pukance ani hribova omacka. V obdobi nasledujucich sviatkov si
obyvatelia pochutnavali na vianoénych kolacoch typickych pre nas region.

e Rodinné navitevy priniesli nasim klientom otakavané spestrenie ¢asu Vianoc. Stretnutia
s defmi, vnukmi ipravnukmi ichvniesli do zaZitkovej atmosféry rodin svojich
najblizsich.

e Dobr4 novina 26. decembra koledovala v tento defi aj v Nezabudke. KaZdoro¢ne pozyva
deti a mladych Pudi na zapojenie sa do najvicSej pravidelne; dobrovolnickej akcie na
Slovensku s ciePom priniest’ tradi¢nou formou koledovania viano¢nu radost’ z narodenia
Krista do rodin a zdroveti podporit’ rozvojové projekty pre nidznych na africkom
kontinente. 24. roénik s mottom “Padlo do tirodnej pody*, ndm sprostredkuje skiisenosti
a vysledky spolo¢nej prace v Ugande. Budeme moct’ vidiet' konkrétne priklady komunit a
partnerov, ktori st sami aktivni a robia vel'a dobrej prace pre dobro celej komunity.

e Spievanie viano&nych kolied 30. decembra obohatilo preZivanie radosti z tohtoro¢nych
Vianoc o kultarny zézitok. Kucanské Zeny spevom kolied a krestanskych viano¢nych
piesni vrétili naSich klientov do spomienok detstva a mladosti.

e Silvester 31. decembra bol oslavou v preZivani posledného diia vroku. Sledovanie
silvestrovskych programov, navitevy zndmych, zajedenie chlebickov a sladkosti navodilo
prijemni pohodu silvestrovského diia.

e Zivotné jubileum v Nezabudke oslavili Bernardina J. a Maria D. 85 rokov, Justina S.
a Otomar K. 90 rokov.

e Svedkami smutnych okamihov sprevidzania obyvatela v poslednych chvilach jeho
yivota sme boli i tento rok. V zariadeni zomrela klientka: Méria D. V nemocnici zomreli
3 klienti: Jan S., Otomar K., Jozefa H.

e Komunalne vol’by do orginov miestnej samospravy SR sa konali 10. novembra 2018.
Klienti mali moZnost’ volit' starostu obce a poslancov obecného zastupitel'stva priamo
v zariadeni. Jednokolovych volieb sa z¢astnili iba klienti s trvalym pobytom v obci Kuty.

Fotodokumentacia zachytavajiica udalosti polas roka, zo Zivota Nezdbudky, je uvedena

v Prilohe €. 3.

10. Propagacia socialnych sluzieb

Propagaciou socidlnych sluZieb, ktoré Nezabudka poskytuje vZpS a DSS,
prostrednictvom informécii o Zivote obyvatelov Nezabudky.

Nad’alej sme boli ochotni spolupracovat’ a poskytovat’ informécie formou dotaznikov
uréenych na prieskum pre $tudentov vysokych 8kol alebo vyskumnych pracovnikov a byt’
napomocni k poskytnutiu realnych podkladov z poskytovania socialnych sluzieb.
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Pocas roka nebola poziadavka zo strany Studentiek o vykonanie odbornej prax v naSom
zariadeni, av8ak dvom S$tudentom vysokej $koly sme umoZnili vykonat' dotaznikovy
prieskum.

NasSa ucast’ na spoloCenskom Zivote obce i §irSej verejnosti sa vyraznou mierou tieZ podiel'a
na zvidite'neni naSej organizacie z hfadiska jej vyznamu a poslania.

11. Podmienky kvality socialnej sluzby

Nezéabudka Kuty, n.o. ako poskytovatel’ socialnej sluzby pokracuje v plneni Standardov pre

oblasti podmienok kvality, ktoré stanovuje zakon o socidlnych sluzbach. Sme toho nazoru, Ze
kvalitnd socialna sluzba mé odraZat’ spokojnost’ klienta v uspokojovani potrieb, spokojnost’
rodinnych prislusnikov so starostlivostou o ich najbliZ§ich a v neposlednej rade i spokojnost’
zamestnancov, ktora je zarukou kvalitnych vykonov.
Supervizia bola zrealizovana 6. decembra pod vedenim supervizora Mgr. Veroniky
Rehdkovej priamo v zariadeni socialnych sluZieb. Supervizia v skupine zamestnancov bola
zamerana na schopnost’ riesit’ zat'azové situdcie a predchadzat’ syndrému vyhorenia. Riadiaca
supervizia bola zamerand na motiviciu zamestnancov, analyzovanie praxe — podporovanie
dobrého a osvedCeného &o funguje, eliminovanie rizik. Zo strany poskytovatela socialnej
sluZby boli odporucania supervizora akceptované.

12. Projekty

e UPSVR Senica — projekty na podporu zamestnanosti
- 7iadost’ zamestnavatel'a o zabezpedenie absolventa $koly vedeného v evidencii UoZ, na
ucely vykondvania absolventskej praxe podl'a § 51 zakona ¢. 5/2004 Z.z. bola schvalena
as UPSVR Senica sme uzatvorili 11.07.2017 Dohodu &. 17/07/051/34 v zmysle ktorej
sme od 01. augusta vytvorili podmienky pre Mériu S. na pracovné miesto vieobecny
administrativny pracovnik na dobu 6 mesiacov. Projekt bol uspe$ne ukonéeny 31.01.2018.

e Nadacia EHP
V grantovej vyzve Oporny bod bola pontknutd finanéna pomoc pre zariadenia
poskytujuce socidlne sluzby na ulah¢enie Zivota Pudi so znevyhodnenim. V rdmci vyzvy
sme podali projekt Zivot v pohybe, pohybom k radosti a #iadali financné prostriedky vo
vySke 5000 € na zakupenie lieCebného pohybového pristroja Thera na fyzioterapiu
dolnych ahornych kongatin. Zial, v maji 2018 na$a Ziadost o grant nebola nadéciou
podporena.

e TTSK
V ramcei vyziev sme sa uchadzali o finanéni podporu pre realizaciu dvoch projektov.
Projekt s nazvom Komu sa neleni, tomu sa v mobilnej zahradke zeleni bol spesny
ana ndkup mobilnych zahradiek a prisluSenstva k pestovaniu kvetin a byliniek, pre
imobilnych klientov, ndm bola zmluvne poskytnuta doticia 600 €. Projekt Radujme sa
z pohybu na realizaciu ktorého sme Ziadali 600 € nebol podporeny.

13. Spolupraca s inymi organizaciami

¢ Spoluprica s miestnymi organizaciami
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S materskou $kolou, so zékladnou skolou, zakladnou umeleckou $kolou, centrom vol'ného
gasu, klubom jednoty ddchodcov si velmivaZime. Spoloéné aktivity s vzéjomne
obohacujtice, prinaSaji nové zaZitky a st zarukou spolupatri¢nosti a podpory.

S DHZ - manuélnou &innost'ou vypomohol Nezébudke a vydistil stre$né odtokové Zl'aby,
za Co patria 2 ¢lenom naSe slova vd’aky a uznania.

e Spoluprica s neziskovymi organiziciami

Svoju ddleZitost ma i spolupraca s okolitymi neziskovymi organiziciami, poskytujicimi
socidlne sluzby. Tymi st DPS Gbely, Dom seniorov Brodské, Barbotka Unin, Domov MUDr.
Dallosa, Moravsky Svity Jan, Nez4budka Pata. I v tomto roku, pri zavddzani legislativnych
zmien do praxe, bolo treba riedit’ spoloéné problémy spojené s poskytovanim socialnych
sluZieb. Za tymto ti¢elom sa uskutodénili niekol’kokrat pracovné stretnutia riaditelov.

e Spolupraca s TTSK

Bola vpriebehu roka zabezpedend odborom socidlnej pomoci prostrednictvom
informovanosti o pripravovanych podujatiach stvisiacich s poskytovanim socidlnej sluZby na
baze propagadénej i konferencne;.

14. Informacie o hospodareni, majetku a zavizkoch

K finanénému zabezpedeniu innosti zariadenia bol za obdobie rozpodtovaného roka 2018
vypracovany rozpodet schvéaleny spravnou radou diia 14.12.2017. Uprava rozpod&tu bola
schvélen4 25.07.2018 a nasledne 11.10.2018.

Rozpocet na rok 2018 a jeho Serpanie je uvedeny v Prilohe &. 2.

Naklady na svoju prevadzku Nezabudka Kity, n.o. vroku 2018 pokryvala viaczdrojovo.
V zmysle Zmluvy o poskytnuti finanéného prispevku na financovanie socidlnej sluzby
v zariadeni MPSVR SR poskytlo obci Kuty finanény prispevok vo vyske 95 917,68 €. Redlne
pouZity, vzhPadom na skuto&ny poéet klientov v ambulantnej forme, bol finanény prispevok
vo vyske 88 403,24 €. Obec finanény prispevok prijimala $tvrtroéne a opétovne ho previedla
na Udet organizicie. Nevy&erpané finanné prostriedky za neobsadené miesta organizdcia
poukazovala na udet obce do 10 dni po skondeni §tvrt'roka. Nezanedbatelné finanéné zdroje
sme ziskali ako prijimatelia 2% z dani vo vyske 1421,17 €, finan¢ny prispevok z rozpoCtu
obce bol vo vyske 1 000,00 €. Prijmy z tihrad za socidlne sluZby od klientov tvorili sumu 85
048,01 €. Nefinanénym zdrojom pre organizaciu je praca dobrovolnikov a materidlna pomoc
od firemnych a individualnych darcov.

501 | Spotreba materidlu 23608,54
502 | Spotreba energie 7628,18
511 |Opravy a udrzba 443,38
512 | Cestovné 396,56
513 |Naéklady na reprezenticiu 52,14
518 | Sluzby 13877,11
521 |Mzdové néklady 101943,39
524 | Zakonné socidlne poistenie 34613,13
527 | Z&konné socialne néklady 2280,31
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538 | Ostatné nepriame dane a poplatky 524,60
549 |Iné ostatné naklady a bankové poplatky 749,04
551 |Odpisy hmotného a nehmotného majetku 905,80
591 |Dati z prijmov z kreditnych trokov 20,71

602 | Trzby z predaja socialnych sluzieb 85048,01
622 | Aktivacia sluzieb 1747,20
644 | Kreditné uroky 109,07
649 |Iné vynosy 158,42
662 |Prijaté prispevky od inych organizécii 400,00
663 | Prijaté prispevky od fyzickych osdb 170,00
665 | Prijmy 2% dane 1421,17
691 |Dotacie 90003,24

Nikladové polozKy pozostavaju:

ez néakladov na spotrebu materialu: potravin, materialov, hygienickych a istiacich potrieb, potrieb
pre terapeuticku &innost, &asopisov, knih, kancelarskych potrieb, beznych potrieb sivisiacich
s udrzbou zariadenia a ochrannych pomdcok na pracovisku

znakladov na spotrebu elektrickej energie, plynu a vody

z nakladov na opravu a (drzbu (interiérové opravy)

z ndkladov na cestovné vydavky zamestnancov

z ostatnych sluzieb, ktoré sa tykaju prevadzky zariadenia: ako priprava obedov, telefonne
a internetové sluzby, revizie, stodné, bezpe¢nostne technické, auditorské sluZby, Skolenia,
supervizia, programové licencie ({iétovnictvo, stravovanie) a pod.

zo mzdovych nakladov zamestnancov

z0 socialnych nakladov, tykajicich sa povinnych odvodov do zdravotnej a socidlnej poistovne

zo zakonnych socialnych nakladov vzhladom na nahradu PN, tvorbu socidlneho fondu

z inych nakladov, tykajiicich sa napr. bankovych poplatkov a poistenia

z odpisov hmotného a nehmotného majetku

z dane z prijmov z kreditnych rokov

Vynosové polozky pozostavaju:

e 7 triieb za socialne sluzby ( pozostavajice z Ghrady za odkéazanost, byvanie, stravu, upratovanie,
pranie, Zehlenie a 0idrzbu bielizne a Satstva)

z aktivacie sluzieb (za obedy od zamestnancov)

z kreditnych arokov z bankovych ¢tov a terminovanych vkladov

z finanénych darov od FO v zmysle darovacich zmhv

z inych vynosov, asového rozliSenia darovaného majetku

z prijmov 2% z dane

z dotacii poskytnutych obcou Kuty na financovanie socidlnych sluzieb v zariadeni zaloZenych
obcou po 1.7.2002 (z MPSVR SR).

Neziskova organizicie nevykdzala vroku 2018 zéklad dane, ktory by podliehal dani
z prijmov pravnickych osdb.
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TK3L 122018

K3L.12.2017

Samostatné hnut. veci a subory hnut. veci 3114,48 3114,48
Drobny dlhodoby hmotny majetok 14494.,45 14161,45
Obstaranie hnutel'ného majetku 11454,87 0,00
Opravky k samostatnym hnut. veciam -3114,48 -3114,48
Opravky k drobnému hmotnému majetku -12217,9 -11312,10
Materidl 1147,37 1331,95
Pokladnica 1299,30 765,99
Bankové ucéty 55275,30 69798,93
Ostatne pohl’adavky 612,46 1589,99

201,16

Stav apohyb zavazkov (v eurach zaokruhlene na dve desatmne mlesta)

3L 12,2007

k 31.12. 2018
321 |Dodavatelia k 31.12. 1346,06 1335,82
323 | Kratkodobé zakonné rezervy 3020,28 2453,49
326 |Nevyfaktirované dodavky 0,00 0,00
331 |Zavézky voci zamestnancom 7004,11 5500,59
336 |Zavizky voéi inStiticiam socidlneho 4548,36 3417,07
zabezpelenia
342 | Ostatné priame dane 991,45 540,36
346 | Zavizky k §tat. rozpoctu a rozpoCtu US 0,00 779,13
379 |Ostatné zavizky 965,26 242,82
384 | Vynosy budticich obdobi 793,10 618,50
411 | Zakladné imanie 331,93 67423,42
423 | Fondy navySené zo ziskov 60285,49 0,00
431 |[Vysledok hospodarenia za UCtovné -7985,78 -6806,00
obdobie
472 | Socidlny fond 267,77 368,29
475 | Dlhodobé prijaté preddavky 663,88 663,88

Podas uétovného obdobia:

e Do novovybudovanych priestorov zariadenia pre seniorov s realnym vyuZitim od roku 2019 bolo

z vlastnych finan&nych prostriedkov zakapené interiérové vybavenie v celkovej hodnote 9 915,89
€: hydraulické polohovatelné postele — 6 ks., elektrické polohovatelné postele — 4 kusy a nocné
stoliky — 10 ks. za 4 620 €, pohovky Dynamlk 2ks., regalovy stojan — 1 ks. kresla — 4 ks. za
645,54 €, antidekubitné matrace — 10 ks. za 768 €, éatnikové skrine — 10 ks. za 1 390 €, jedalensky
stdl — 2 ks., stoliky — 12 ks. za 1 041, 45 €, konferenéné stoliky — 2 ks. za 88,80 €, kuchynska
linka za 780 €, umyvacka Gorenje za 349 € a toaletny sprchovaci vozik za 233,10 €.

Finan&né prostriedky ziskané z2% zaplatenych dani boli pouZité na spolufinancovanie ndkupu
polohovatelnych elektrickych posteli.

Finan&né prostriedky z rozpodtu obce boli pouZité na spolufinancovanie nadkupu Mangl'a Miele na
skvalitnenie obsluznej ¢innosti - Zehlenia.
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e Finandné prostriedky prijaté darom vo vyske 400 € od spolo¢nosti Hartmann Rico boli pouZité na
zvySenie kvality obsluznych &innosti byvania — Ghrada Casti sumy za KO a DSO, ostatné na
skvalitnenie odbornych &innosti - zak(ipenie antidekubitnych podloZiek a pre klientov na Vianoce
na zakupenie kozmetickych balickov.

e Od spolo¢nosti Kinberly — Clark, s.r.o. sme ziskali nefinanény dar - mobilny germicidny Ziari¢
Prolux Promos GM 30W v hodnote 283 €. Od fyzickej osoby sme ziskali darovanim zachovali
néabytkovii zostavu, ktora sa pouZila na vybavenie pracovného priestoru pre personal.

Majetok a zavizky uvedené v uétovnych vykazoch podliehaju inventarizacii, ktora hodnoti, ¢i
stav v udtovnictve zodpoveda skuto¢nosti. Skutocné stavy majetku a zavdzkov sa zistuju
fyzickou alebo dokladovou inventurou a vietky inventurne spisy st uloZené v neziskovej
organizacii.

Neziskova organizacia Nezabudka Kiity, n.o. ma za rok 2018 povinnost overenia ro¢nej
Ustovnej zavierky auditorom v zmysle zakona 213/1997 Z.z., ato zd6vodu prekrodenia
objemu prijatych dotécii stanoveného zakonom.

Audit rocnej uctovnej zavierky

Audit roénej Gctovnej zavierky zostavenej k 31.12.2018 bol vykonany dila 04. marca 2019
nezavislym auditorom. Utovna zdvierka zostavend k 31.12.2018 ako i Sprdva nezavislé¢ho
auditora z auditu uétovnej zavierky k31.12.2018 Statutdrnemu organu a spravnej rade
neziskovej organizcie Nezabudka Kity, n.o. je suCastou vyroCnej spravy.

‘Schvalenie rocnej uctovnej zavierky

Roé&nt udtovni zavierku za rok 2018 overenu nezavislym auditorom schvalila Spravna rada
neziskovej organizicie Nezdbudka Kity, n.o. dila 27.03.2019 arozhodla o tom, Ze zaporny
vysledok hospodérenia za rok 2018 vo vyske -7 985,78 € bude vysporiadany z Fondu
tvoreného zo zisku, ktory bol zaloZeny 1.1.2018 na odportéanie nezdvislého auditora.
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Finanéné vykazy
Stivaha k 31.12.2018
Vykaz ziskov a strat k 31.12.2018

SUVAHA

A.MAJETOK SPOLU

Dlhodoby nehmotny majetok sacet

Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobne;j
¢innosti
Softvér

Ocenitelné prava

Ostatny dlhodoby nehmotny majetok

Obstaranie dihodobého nehmotného majetku

Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny
majetok

Dihodoby hmotny majetok stiGet 29063,80 15332,38 13731,42 2849,35

Pozemky X

Umelecké diela a zbierky X

Stavby

Samostatné hnutelné veci a stbory
hnutelnych veci

3114,48 3114,48

Dopravné prostriedky

Pestovatelské celky trvalych porastov

Zakladné stado a tazné zvierata

Drobny dlhodoby hmotny majetok 14494,45 12217,90 2276,55 2849,35

Ostatny dihodoby hmotny majetok

Obstaranie dihodobého hmotného majetku 11454,87 11454,87

Poskytnuté preddavky na dihodoby hmotny
majetok

Finanéné investicie sticet

Podielové cenné papiere a podiely v obch. spolognostiach
v ovladanej osobe X

Podielové cenné papiere a podiely v obch. spolocnostiach
s podstatnym vplyvom X

Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti

Pozicky podnikom v skupine a ostatné
pozZicky

Ostatné dihodobé finanéné investicie

Obstaranie dlhodobych finanénych investicii

Poskytnuté preddavky na dihodoby finan&ny
majetok
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v eurach zaokrihlene na dve desatinné &isla

Zasoby sucet

Material

Nedokonéena vyroba a polotovary viastnej
vyroby

Vyrobky

Zvierata

Tovar

Poskytnuté prevadzkové preddavky

Dlhodobé pohladavky

Pohladavky z obchodného styku

Ostatné pohladavky

Pohladavky voéi G¢astnikom zdruzeni

Iné pohfadavky

Kratkodobé pohladavky

612,46

612,46

1589,99

Pohladavky z obchodného styku

Ostatné pohladavky

612,46

612,46

1589,99

Zuétovanie so Socialnou poistoviiou a
zdravotnymi poist.

Dariové pohladavky

Pohladavky z dévodu finanénych vztahov
k $tatnemu rozpoétu a rozpoétom tzemnej
samospravy

Pohladavky voéi uastnikom zdruZeni

Spojovaci et pri zdruzeni

Iné pohladavky

Financéné Géty

56574,60

56574,60

70564,92

Pokladnica

1299,30

1299,30

765,99

Bankové uéty

556275,30

55275,30

69798,93

Bankové ¢ty s dobou viazanosti dih3ou ako
jeden rok

Kratkodoby finan&ny majetok

Obstaranie kratkodobého finanéného majetku

Naklady buduacich obdobi

166,06]

166,06

166,06

201,16

Prijmy budtcich obdobi

ET
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v eurach zaokrihlene na dve desatinné Gisla

Imanie a pefiazné fondy

331,93

67423,42

Zakladné imanie

331,93

67423,42

Penazné fondy tvorené podla osobitného predpisu

Fond reprodukcie

Ocefovacie rozdiely z precenenia majetku a zavézkov

Ocenovacie rozdiely z precenenia kapitalovych GZastin

Fondy tvorené zo zisku

60285,49

Rezervny fond

Fondy tvorené zo zisku

60285,49

Ostatné fondy

Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov

Vysledok z hospodarenia za Giétovné obdobie
B.CUDZIE ZDROJ

-6806,00

Rezervy

49
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Rezervy zakonné

Ostatné rezervy

Kratkodobé rezervy 3020,28 2453,49
Dlhodobé zavazky 931,65 1032,17
Zavazky zo socialneho fondu 267,77 368,29
Vydané dlhopisy

Zavazky z najmu

Dlhodobé prijaté preddavky 663,88 663,88
Dihodobé nevyfakturované dodavky

Dlhodobé zmenky na uhradu

Ostatné dlhodobé zavézky

Kratkodobé zavazky 14855,24 11815,79
Zavazky z obchodného styku 1346,06 1335,82
Zaviazky voli zamestnancom 7004,11 5500,59
Zuétovanie so Socialnou poistovitiou a zdravotnymi poistovhiami 4548,36 3417,07
Dariové zavazky 991,45 540,36
Zavazky z dévodu finanénych vztahov k 3tatnemu rozpodtu a orgdnov miestnej 77913
samospravy )
Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov

Zavazky vodi iéastnikom zdruZeni

Spojovaci Ucet pri zdruZeni

Ostatné zavazky 965,26 242 .82

Bankové vypomoci a p6zicky

DIhodobé bankové tivery

BeZné bankové uvery

Prijaté kratkodobé financny vypomoci

is

Vydavky budicich obdobi_

V’nosy_budﬂpich onobi

STNE ZDROJE
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VYKAZ ZISKOV

A STRAT

épdtreba materialu

23608.54

2360854

21773,16

Spotreba energie

7628,18

7628,18

7582,62

Predany tovar

Opravy a udrziavanie

443,38

443,38

1740,05

Cestovné

396,56

396,56

264,69

Naklady na reprezentaciu

52,14

52,14

184,92

Ostatné sluzby

13877,11

13877,11

11045,94

Mzdové naklady

101943,39

101943,39

86552,29

Zakonné socialne poistenie a zdravotné poistenie

34613,13

34613,13

28892,44

Ostatné socialne poistenie

Zakonné socialne naklady

2280,31

2280,31

1782,94

Ostatné socialne naklady

Dai z motorovych vozidiet

Dait z nehnutelnosti

Ostatné dane a poplatky

524,60

524,60

475,40

Zmiuvné pokuty a penale

Ostatné pokuty a penale

Odpisanie pohladavky

Uroky

Kurzové straty

Dary

Osobitné naklady

Manka a Skody

Iné ostatné naklady

749,04

749,04

810,63

Odpisy dlhodobého nehmotného a hmotného
majetku

905,80

905,80

856,90

Zostatkova cena predaného nehm. a hm. majetku

Predané cenné papiere

Predany material

Naklady na kratkodoby finanény majetok

Tvorba fondov

Naklady z precenenie cennych papierov

Tvorba zakonnych opravnych poloZiek

Tvorba a zuétovanie zakonnych opravnych
poloZiek

Poskytnuté prispevky organizaénym zlozkam

Poskytnuté prispevky inym G¢tovnym jednotkam

Poskytnuté prispevky fyzickym osobam

Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky

da § spolu
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v eurach zaokrahlene na dve desatinné &isla

Trzby za vlastné vyrobky

Trzby z predaja sluzieb

85048,01

85048,01

76615,70

Trzby za predany tovar

Zmena stavu nedokon&enej vyroby

Zmena stavu zasob polotovarov

Zmena stavu zasob vyrobkov

Zmena stavu zasob zvierat

Aktivacia materialu a tovaru

Aktivacia vnitroorganizaénych sluZieb

1747,20

1747,20

1148,10

Aktivacia dihodobého nehmotného majetku

Aktivacia dlhodobého hmotného majetku

Zmluvné pokuty a penale

Ostatné pokuty a penéle

Platby za odpisané pohladavky

Uroky

109,07

109,07

219,64

Kurzové zisky

Prijaté dary

44,40

Osobitné vynosy

Zakonné poplatky

Iné ostainé vynosy

158,42

158,42

17.19

Trzby z predaja dihodobého nehm. a hm.majetku

Vynosy z dihodobého finanéného majetku

Trzby z predaja cennych papierov a podielov

Trzby z predaja materialu

Vynosy z kratkodobého finanéného majetku

Vynosy z pouZzitia fondu

Vynosy z precenenia cennych papierov

Vynosy z najmu majetku

Zudétovanie zakonnych opravnych poloZiek

Prijaté prispevky od organizaénych zloZiek

Prijaté prispevky od inych organizacii

400,00

400,00

Prijaté prispevky od fyzickych os6b

170,00

170,00

600,00

Prijaté ¢lenské prispevky

Prispevky z podielu zaplatenej dane

142117

142117

1406,68

Prijaté prispevky z verejnych zbierok

Dotacie

90003,24

90003,24

75145,89

05

1

Dan z prijmov

Dodatoéné odvody dane z prijmov

d podare rd
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15. Ekonomicky opravnené naklady

ON v roku 2018
| Vyska EON v EUR
ZpS ZpS DSS DSS EON
celkom
17 klientov | 0,5 klientov | 1 klient—PF | 1 kiient - AF
-PF - AF

a) mzdy, platy 96193,43 1456,26 1966,23 232747 101943,39
b) poistné na socialne poistenie, poistné na 25814,89 776,66 5481 2540,58 34613,13
verejné zdravotné poistenie
¢) cestovné nahrady 357,70 6,74 21,81 10,31 396,56
d) energie, voda, komunikacie 8213,23 164,79 500,81 236,75 9105,58
e) material 21932,31 347,02 857,56 523,49 23660,68
f) dopravne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
g) rutinna udrzba a $tandardna udrzba 399,93 754 24,38 11,53 443,38
h) najomne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
i) sluzby 14041,38 264,64 856,18 404,74 15566,94
j) nahrada prijmu pri do¢asnej pracovnej 189,39 38,81 121,88 57,35 407,43
neschopnosti zamestnanca, odchodné
k) odpisy hmotného a nehmotného majetku 817,03 15,40 49,82 23,55 905,80
EON celkom 167959,29 | 3067,86 9879,97 6135,77 187042,89
EON na 1 prijimatela socialnej sluzby a na 1 9879,96 3067,86 9879,97 6135,77 9591,94
rozpoétovany rok
EON na 1 prijimatela socialnej sluzby a na 1 823,33 511,31 823,33
rozpocétovany mesiac :

Pozn.: Kritérium pre prepocet EON podra druhu sociélnej sluzby:
e prer. a)—b) 89,5% pre ZpS, 1,7 % pre ZpS/AF 5,3 % pre DSS a 3,5% pre DSS/AF (v prepotte na pocet

zamestnancov)

e prer.c)—k) 90,2 % pre ZpS, 1,7% pre ZpS/AF 5,5% pre DSS a 2,6% pre DSS/AF (v prepotte na pobytové

| VySka uhrad v EUR

ZpS ZpS DSS DSs Uhrady
17 klientov 0,5 klientov 1 klient — PF | 1 klient - AF cetkom
-PF - AF
Skuto&né prijmy z uhrad ob&anov za socialne | 79728,51 | 661,20 3669,80 988,50 85048,01
sluzby
Priemerny prijem z tihrad od ob¢anov —na 1 4689,91 661,20 3669,80 988,50 4361,44
obéana a na 1 rozpoétovy rok
Priemerny prijem z Ghrad od obéanov —na 1 390,83 110,20 305,82
ob&ana a na 1 rozpoc¢tovy mesiac
Skutotna vyska finanéného prispevku z MPSVR SI 18

Finanény prispevok z MPSVR SR

| VySka finanéného prispevku v EUR

ZpS Zps DSS DSS Celkom
17 klientov | 0,5 klientov | 1 klient— PF | 1 klient — AF
PF - AF
Skutoéna vyska finanéného prispevku 79605,00 | 776,66 5481,00 2540,58 88403,24
Priemerna vyska finanéného prispevku —na 1 | 4682,65 776,66 5481,00 2540,58 4533,50
obéana a na 1 rozpoctovy rok
Priemerna vyska finanéného prispevku —na 1 | 390,22 129,44 456,75 79

obéana a na 1 rozpoétovy mesiac
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16. Kontrolna ¢innost’ v organizacii

e Interna kontrola
Kontrolnt funkciu vo finanénom riadeni organizacie ma dozornd rada, ktorej pravom001
st vymedzené v § 20 zakona 213/1997 Z.z. v zneni neskorSich predpisov a v Cl. V Statiitu
neziskovej organizacie Nezdbudka Kuty, n.o.. Pravidelne sa vykonava zékladna finanéna
kontrola a inventarizacia v zmysle Vytvorenej internej Smernice o obehu a preskumani
astovnych dokladov podla zakona &. 431/2002 Z. z. o u¢tovnictve v zneni neskorsich
predpisov, zdkona &. 537/2015 Z.z. o finan¢nej kontrole a vnitornom audite. Pozitivnu
Glohu tu tie’ plnia pomocné organy, ktoré svoju kontrolnt Cinnost vykonavaju
prostrednictvom komisii: stravovacej, $kodovej, majetkovej a komisie pre odborné a
obsluzné ¢innosti.

e Externd kontrola :
Audit sa vykondva ro¢ne a to: audit u¢tovnej zavierky aaudit stladu vyroCnej spravy
a Gctovnej zavierky za prislusny kalendarny rok.

17. Co sa nam podarilo

e Poskytovat’ kvalitné socidlne sluzby k spokojnosti klientov aich rodinnych
prislusnikov.

e Zaregistrovat' sa ako prijimatelia 2% zo zaplatenych dani, aby sme mohh ziskat’
finanéné prostriedky i v roku 2019.

e Pokradovat v starostlivosti o zdravie apsychicki pohodu klientov v ramci
kognitivnych tréningov, terapii a s pouZitim rehabilitaénych pomdcok.

e Rozvijal zrudnosti, schopnosti azaujmy klientov potrebné pre ich Zivot
zakomponované do individualnych plénov. Podporovat’ ich samostatnost’ vzhladom
na ich moZnosti a obmedzenia.

e Poskytovat' socidlne sluZby v priebehu roka takmer sminimalnymi stratami
v dopliiovani kapacity zariadenia klientmi.

e Vybavit nové priestory zariadenia pre seniorov G¢elnym nabytkom, zaregistrovat
novu kapacitu v zariadeni pre seniorov na Urade TTSK

18. Plany a zamery do budiceho roka

Nage plany a nasa &innost’ v roku 2019 budd urite odzrkadlenim toho osvedéencho, ¢o sa
ndm podarilo polas predchadzajicich rokov. Budeme vSak otvoreni novym vyzvam
a podnetom. Nasou snahou bude:

e Novovzniknuté miesta v zariadeni pre seniorov priebeZne obsadzovat novymi
ZiadatePmi zo strany seniorov a adekvatne knim prijimat’ do pracovného pomeru
novych zamestnancov.

Uchadzat’ sa o finanéné prispevky na prevadzku zariadenia z rozpoctu obci.

Aplikovat’ pruzne a ugelne §tandardy kvality do lokalnej praxe.

Uspokojit’ zaujem o socialnu sluzbu prioritne zo strany ob&anov obce.

Podielat’ sa na neustalej modernizacii vybavenia nagho zariadenia a tak skvalitiiovat’

7ivot nielen tazko mobilnym a imobilnym klientom, ale i samotnému obsluhujucemu
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persondlu, podielat’ sa na uprave exteriéru. O finanéné prostriedky pre tieto ucely sa
chceme uchadzat’ predkladanim projektov.

e Podporovat’ neustale zvySovanie odbornej spdsobilosti persondlu s cielom splnit’
personalne §tandardy kvality.

e Podporovat’ aktivity, ktoré obohacuju medziludské vztahy, pri stretnutiach naSich
obyvatelov s genera(:laml vekovo odlinymi, hlavne so Ziakmi 78, ZUS aMS, alebo
s vekovo primeranymi JD, obéanmi.

e Podiefat na verejnom Zivote vobci, zvidite[fiovat’ sa prijatefnym spdsobom,
udrZiavat’ miestne tradicie a zvyklosti.

e Udrziavat priatelské kontakty s okolitymi zariadeniami socidlnych sluZieb a
iniciovat’ stretnutia s rodinnymi prislu$nikmi nasich klientov.

e Podporovat duchovny Zivot v nafom zariadeni, nakolko viera pozitivne ovplyviuje
nielen zdravie, ale zabezpeduje i spokojnost’ v dusi a vyrovnanost’ zo Zivotom.

e Ocakavat finanéni podporu, ako prijimatelia 2% zaplatenej dane z prijmov,
a s pokorou prejavit’ vd’aénost’ za akiikol'vek pomoc, ¢ uZ finanéni, materialnu, alebo
oby&ajnt Pudskd podporu od sponzorov a naSich sympatizantov.

e Zachovat $tandardnt kvalitu poskytovanych socidlnych sluzieb v naSom zariadeni
efektivnym hospodarenim.

Trvalym zdmerom Nezdbudky je zabezpedit kazdému naSmu obyvatelovi do6stojna
a prijemni starobu, poskytniit’ kazdému z nich pocit istoty naplneny harméniou a pokojom.
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Za finan¢né prispevky a nefinanéni pomoc neziskovej organizacii
Nezabudka Kity, n.o. v roku 2018

d’akujeme

MPSVR SR, Obci Kty
UPSVR Senica, TTSK , OU Trnava
Clenom SR a DR Nezabudky Kiity, n.o.
Farskému tiradu v Katoch
Darcom 2% zo zaplatenych dani

Partnerskym organizaciam
Dobrovol'nikom
(montaZ nabytku)

Sponzorom
(Potraviny Polak-Kuty, spolo¢nosti: Hartmann-Rico, Kimberly — Clark, s.r.o.)

a vietkym tym, ktori svojou pomocou prispeli ku skvalitneniu poskytovanych socidlnych
sluzZieb

Vyroént spravu predklada riaditel’ka neziskovej organizacie Nezabudka Kity, n.o.
Ing. Anna Jurikova

—

riaditel’ka neziskovej organizacie
Nezabudka Kuty, n.o.

7 =

..........................................................................................

Vypracovala diia 07.05.2018

Priloha ¢&. 1
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Cennik uhrad

za poskytovani socidlnu sluzbu
platny od 01.01.2018
(VZN ¢&. 3/2017)

a) denna éédiba pri urCeni stupfa odkazanosti IV je .. 1,05 EUR
b) denna sadzba pri uréeni stupfia odkazanosti V je 1,55 EUR
¢) denna sadzba pri uréeni stupia odkazanosti VI (lil. u nevidiacich alebo iastoéne

vidiacich), ktory zodpoveda uplnej bezviadnostije ...........cocooiiii 2,05 EUR
d) denna sadzba pri uréeni stupfia odkazanosti IV, V, VI, ktory vyzaduje zabezpecovat

ZVYSENY ONTAT J& ...oii it ae et 2,55 EUR
e) denna sadzba za odkazanost pri ambulantnej forme pobytu je ..............ccocol 0,50 EUR
f) denna sadzba za odkazanost pri ambulantnej forme pobytu do 4 hodin je ........ 0,25 EUR

a) stravna Jednotka pn racmnalnej strave (ranajky, obed vetera a jedno vedI'aJSIe jedlo) je ..

.. 3,48 EUR

b) stravna jednotka pri diabetickej diéte sa zvySuje 025% aje ....ccoocceveevicinnnnen. 4,35 EUR

c) rezijné naklady pri racionalnej strave SU .........ccoooiieii 3,02 EUR

d) rezijné naklady pri diabetickej diéte SU ..........ccooeeiiii i 3,77 EUR
e) vydavky na potraviny sa zvy$uju na kalendarny rok na fyzicki osobu na prilepSenie

stravy pocéas sviatkov aZ do VYSKY .......cooiiiiiiiiiii e 5,00 EUR

denna sadzba uhrady za uZivanie 1m? podiahovej plochy obytnej mlestnostl

a prislusenstva obytnej miestnosti je ..o 0,60EUR
b) Uhrada za byvanie uréena podla § 5, ods. 3. tohto VZN sa zvy$uje na defi na fyzickd

osobu, ak podlahovl plochu obytnej miestnosti uzivaju dve fyzické osoby o ... 0,25 EUR
¢) denna sadzba za vecné plnenie spojené s pobytom pri ambulantnej forme je ... 0,85 EUR
d) denna sadzba za vecné plnenie spojené s pobytom pri ambulantnej forme do 4 hodin je..
0,42 EUR

5. tohto VZN j& v.vvorrervernn. 1,00 EUR

nlbukonov v rozsahu stupna § 6,

b) pri poskytovani tkonov v rozsahu stupna ll. § 6, ods. 5. tohto VZN je ................ 1,50 EUR
c) pri poskytovani konov v rozsahu stupna lll. § 6, ods. 5. tohto VZN je ............... 2,00 EUR
d) pri ambulantnej forme pobytu J& ... ..o 0,30 EUR
e) pri ambulantnej forme pobytu do 4 hodin j& ... 0,15 EUR

IV. Vy$ka Ghrady

na mesiac ie .. 0 EUR

a) zatelevizny pr ,

b) za radiovy prijimac, telefon na fyzickl osobu na mesiacje ...........ccccccecieninie 1,00 EUR

¢) za elektricky antidekubitny matrac na fyzick(i osobu na mesiac je ..................... 3,00 EUR

d) jednorazovy vratny poplatok na vypravenie pohrebu je .............cccooeccenriinien 830,00 EUR
Priloha ¢. 2
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Schvaleny rozpoécet na rok 2018 a jeho ¢erpanie

2018
Druh prijmov ROZPOCET | ZMENA | N, | skuTocNost
it | souierd | e | kovseaoe
Poplatky za socialne sluzby 83000 83500 85300 85048,01
klienti s celoroénym pobytom(18) 82000 82000 83800 83398,31
z toho I(<1I|,esr;t| s ambulantnym pobytom 1000 1500 1500 1649,70
Dotacie 89000 88000 89600 90003,24
dotéacie Obec Kty (z rozpotu) 2000 1000 1000 1000,00
dotacia obec Kuty (z MPSVR SR) 87000 87000 88000 88403,24
dotacie TTSK projekt 0 0 600 600,00
Kreditné droky 200 200 109 109,07
Prijaté chrady od zamestnancov za obedy 500 500 800 772,80
Prijmy 2% z dane 1000 1100 1421 1421,17
Sponzorské dary 500 500 170 570,00
Iné prijmy ] 0 1590 2217,44
Vlastné zdroje z uétu 0 29650 21454 17712,54
Prijmy spolu - 174200 3450 854,27
2018
Druh vydavkov ROZPOCET | Sobottu | rogpotTu | SKUTOCNOST
sty | s | s | kouraaoe
Nakup potravin a ostatného materialu 25400 26700 22000 21782,19
2 toho potraviny 19000 19000 18000 17670,37
ostatny material 6400 7700 4000 4111,82
Uhrada za energie 11500 13500 10000 8819,72
Uhrada za opravy 600 600 400 443,38
Cestovné 350 500 500 396,56
Reprezentatné 200 200 200 52,14
Sluzby 11200 11500 13100 13085,26
Mzdy 90000 103000 103000 101746,81
Odvody do poistovni 31500 35000 35000 34901,11
Vydavky na zakonné socialne naklady 1200 1200 1200 1286,92
Kupa majetku 1000 10000 13000 13263,53
Dan z prijmov 50 50 22 20,71
Ostatné dane a poplatky 800 800 860 890,71
Poistné 400 400 383 382,93
iné vydavky 0 0 779 782,30
Vydavky spoliu 174200

Priloha ¢.3
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.

Novoro¢ny prihovor

FaSang - Kcane

Kvetna nedel’a - Klicanek

Den matik 7
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odd. Sro, vlozka &.: 14727/T

Sprava nezavislého auditora

z auditu uctovnej zavierky k 31.12.2018

Statutarnemu organu a spravnej rade neziskovej organizacie

Nezabudka Kuty, n.o.

MAREC 2019




Sprava nezavislého auditora
Statutarnemu organu a spravnej rade neziskovej organizacie

Nezabudka Kity, n.o.

Sprava z auditu i¢tovnej zavierky

Néazor

Uskutoénili sme audit uétovnej zavierky neziskovej organizacie Nezabudka Kuty, n.o. (dalej aj
»heziskova organizacia“), ktora obsahuje suvahu k 31. decembru 2018, vykaz ziskov a strat za rok
kondiaci sa k uvedenému ditumu, a pozndmky, ktoré obsahuju sthrn vyznamnych uctovnych
zasad a uctovnych metdd.

Podla nasho nazoru, priloZend uétovnad zévierka poskytuje pravdivy a verny obraz finan¢nej
situacie neziskovej organizacie k 31. decembru 2018 a vysledku jej hospodarenia za rok kondiaci
sa k uvedenému datumu podla zakona ¢&. 431/2002 Z.z. o uftovnictve v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,zdkon o G¢tovnictve®).

Zaklad pre nézor

Audit sme vykonali podla medzinarodnych auditorskych Standardov(International Standards on
Auditing, ISA). Nasa zodpovednost’ podla tychto Standardov je uvedend v odseku Zodpovednost’
auditora za audit G¢tovnej zavierky. Od neziskovej organizacie sme nezavisli podl'a ustanoveni
zakona &. 423/2015 o $tatutarnom audite a o zmene a doplneni zdkona &. 431/2002 Z. z. o
uétovnictve v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o $tatutdrnom audite®) tykajucich sa
etiky, vratane Etického kodexu auditora, relevantnych pre na§ audit uétovnej zévierky a splnili
sme aj ostatné poZiadavky tychto ustanoveni tykajicich sa etiky. Sme presvedéeni, Ze auditorské

dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuju dostatoény a vhodny zéklad pre nas nazor.

Zodpovednost’ §tatutarneho organu za uétovnu zavierku

Statutdrny orgén je zodpovedny za zostavenie tejto udtovnej zavierky tak, aby poskytovala
pravdivy a verny obraz podl'a zdkona o uétovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povaZuje za
potrebné na zostavenie Ultovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v
dosledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani uétovnej zavierky je Statutdrny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
neziskovej organizicie nepretrZite pokraCovat vo svojej ¢innosti, za opisanie skuto¢nosti
tykajacich sa nepretrzitého pokraovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouZitie predpokladu
nepretrzittho pokradovania v Cinnosti v uétovnictve, ibaze by mal vumysle neziskovu
organizaciu zlikvidovat’ alebo ukonéit’ jej ¢innost’, alebo by nemal inu realistickd moZnost’ neZ tak
urobit’.

Zodpovednost’ auditora za audit iétovnej zavierky

Nasou zodpovednostou je ziskat’ primerané uistenie, ¢i U¢tovna zévierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uZ v dosledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupria, ale nie je zarukou toho, Ze audit
vykonany podFa medzindrodnych auditorskych §tandardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti,
ak také existuju. Nespravnosti mozu vzniknit’ v dosledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa
povazuju vtedy, ak by sa dalo od6vodnene odakéavat’, Ze jednotlivo alebo v suhrne by mohli
ovplyvnit’ ekonomické rozhodnutia pouZivatel'ov, uskutoénené na zéklade tejto uctovnej zavierky.




V ramci auditu uskutoéneného podla medzindrodnych auditorskych Standardov, podas celého
auditu uplatfiujeme odborny uisudok a zachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti G¢tovnej zavierky, ¢i vz v
dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoCiiujeme auditorské postupy
reagujuce na tieto rizika a ziskavame auditorské dokazy, ktoré su dostatoéné a vhodné na
poskytnutie zakladu pre nas$ nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v dosledku
podvodu je vysSie ako toto riziko v dosledku chyby, pretoze podvod méZe zahfiiat’ tajnt
dohodu, falSovanie, tmyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej
kontroly.

Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnut
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za ucelom vyjadrenia nazoru na
efektivnost’ internych kontrol neziskovej organizacie.

Hodnotime vhodnost’ pouZitych uétovnych zésad atuétovnych metéd a primeranost’
uctovnych odhadov auvedenie snimi savisiacich informadcii, uskuto¢nené Statutarnym
organom.

Robime zaver otom, & Statutarny organ vhodne v Uétovnictve pouZiva predpoklad
nepretrzitého pokracovania v ¢innosti a na zéklade ziskanych auditorskych dokazov zaver
o tom, ¢i existuje vyznamna neistota v stvislosti s udalost'ami alebo okolnost'ami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ neziskovej organizicie nepretrzite pokracovat
v &innosti. Ak dospejeme k zaveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit’
v naSej sprave auditora na stvisiace informéacie uvedené v Gftovnej zavierke alebo, ak su
tieto informacie nedostatoéné, modifikovat’ na§ nazor. NaSe zavery vychadzaju
z auditorskych dbkazov ziskanych do datumu vydania naSej spravy auditora. Buduce
udalosti alebo okolnosti vSak moézu spbsobit, Ze neziskova organizicia prestane
pokradovat’ v nepretrzitej Cinnosti.

Hodnotime celkovi prezentdciu, $truktiru a obsah G¢tovnej zavierky vratane informécif
vnej uvedenych, ako aj to, & udtovna zavierka zachytava uskutoénené transakcie
a udalosti spdsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Sprava k d’al§im poziadavkam zakonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informdcidam, ktoré sa uvddzaji vo vyrocnej sprave

Statutarny organ je zodpovedny za informécie uvedené vo vyro€nej sprave, zostavenej podla
poZiadaviek zékona o neziskovych organizaciach. Na§ vyssie uvedeny nazor na uctovnu zavierku
sa nevztahuje na iné informécie vo vyro¢nej sprave.

V suvislosti s auditom utovnej zavierky je naSou zodpovednostou obozndmenie sa s
informéiciami uvedenymi vo vyrofnej sprave a posidenie, ¢i tieto informacie nie su vo
vyznamnom nestlade s auditovanou u¢tovnou zavierkou alebo naSimi poznatkami, ktoré sme
ziskali podas auditu G¢tovnej zavierky, alebo sa inak zdaji byt vyznamne nespravne.

Vyroéni spravu neziskovej organizacie Nezabudka Kity, n.o. sme ku dilu vydania spravy
auditora z auditu uctovnej zavierky nemali k dispozicii.



Ked ziskame vyroénu spravu, posiudime, ¢i vyroéna sprava neziskovej organizacie Nezabudka

Kuty, n.o. obsahuje informacie, ktorych uvedenie vyZaduje zdkon o neziskovych organizaciach,

a na zaklade prac vykonanych pocas auditu uc¢tovnej zavierky, vyjadrime nazor, ¢i:

- informacie uvedené vo vyroénej sprave zostavenej za rok 2018 su v stlade s Gétovnou zavierkou
za dany rok,

- vyro€na sprava obsahuje informacie podla zédkona o neziskovych organizaciach.

Okrem toho, uvedieme, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyrocnej sprave na zaklade
naSich poznatkov o u¢tovnej jednotke a situécii v nej, ktoré sme ziskali podas auditu U¢tovnej
zavierky.

Senica, 4. marca 2019

RVC Senica s.1.0.

Ing. Terézia Urbanova

M.Nespora 925/8 KIiéovy Statutdrny auditor
905 01 Senica Licencia SKAU ¢.658
Licencia SKAU ¢&.302

OR Okresného stdu Trnava
odd. Sro, vloZka ¢.14727/T




